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Uvod

Skolsky vzdelavaci program vychadza zo Statneho vzdelavacieho programu
ako najvysSieho programovéeho dokumentu vychovy a vzdelania.

Skolsky vzdelavaci program kladie doraz na saéasny trend vyvoja
regionalneho Skolstva, tvorivé aktivity Ziakov, samostatnost v rozhodovani, aktivitu a
tvorivy pristup k praci zo strany vSetkych zamestnancov Skoly a vacsiu interakciu
medzi Skolou a ziakmi.

Pri vypracovani SkVP a pri vybere variantov uéebnych planov vyuzivame
nazory pedagogickej rady a Rady Skoly.

SkVP je rozpracovany vdvoch rovinach. Prva &ast tvori kvantitativna
a kvalitativha charakteristika Skoly, vnutorny systém kontroly a hodnotenia Ziakov,
pedagogickych zamestnancov Skoly a Skolsky ucebny plan pre nizsi stupen
osemro¢ného gymnazia a ucebny plan pre Stvorro€né gymnazium.

Druhu Cast tvoria podrobne rozpracované u¢ebné osnovy pre prvy a druhy
ro¢nik osemro¢ného gymnézia a prvy a druhy ro¢nik Stvorro€ného gymnazia.

Principy Statneho vzdelavacieho programu pre Ziakov so vSeobecnym
intelektovym nadanim su totoZzné so Statnym vzdelavacim programom pre gymnazia
v SR. Praca stymito Ziakmi musi byt vysoko individualizovani, musia sa im
prisposobit formy, metody a techniky pedagogickej prace.

Prilohou SkVP je aktualny plan prace Skoly, ktory vychadza z hlavnych tloh
koncepcie S$koly, analyzy vychovno-vzdelavacich vysledkov za predchédzajuce
Skolské roky a zaverov prijatych PR, hodnotiacich sprav PK, projektov realizovanych
Skolou a z POP MS SR a KSU, uvedenych aktualnych zakonov, nariadeni a vyhlasok
do praxe a ich uplathovanie.

Prerokovanim a schvalenim PR a RS sa dokument stava zavaznym pre
vSetkych zamestnancov Skoly.



l. VSEOBECNA CHARAKTERISTIKA SKOLY

1. Velkost’ skoly

Gymnazium bolo zriadené 1.9.1992 na Mocaranskej ulici 1 v Michalovciach a od
1.8.1994 bolo delimitované do objektu SPS, L. Stara 26, Michalovce. Do 1.9.2007
v tomto objekte pdsobila SPS a gymnazium. Od 1.9.2007 bola SPS delimitovana do
ZSS Partizanska 1, Michalovce. V stéasnosti sa v budove $koly nachadza uZ len
gymnazium. Skola vzdelava Ziakov v dvoch typoch Stadia.
. Stvorroéné gymnazium -vkaZzdom roéniku poskytuje vSeobecné
vzdeldvanie zamerané predovSetkym na pripravu pre Stadium na vysokej
Skole. V Skolskom roku 2010/2011 bola zriadena trieda pre Ziakov so
vS8eobecnym intelektovym nadanim.
Osemroéné gymnazium vzniklo vroku 1.9.1999. V Skolskom roku
2009/2010 nebol otvoreny prvy ro¢nik z dévodu zmeny prijimania Ziakov
podla novej legislativnej Gpravy. Ziaci si volia zameranie cudzie jazyky
s posilnenou vyucbou cudzich jazykov alebo zameranie na Stadium
informatiky s posilnenou dotéaciou predmetu informatika.
Gymnazium, L. Stdira 26, 071 01 Michalovce, patri do vzdelavacej sUstavy
regionalneho 3kolstva, ktoré riadi MS SR. Zriadovatefom Skoly je VUC KoSice. Skola
sa nachadza v KoSickom kraji. Je to Skola s pravnou subjektivitou a sustreduje
Ziakov najméa z okresného mesta Michalovce, ale aj z blizkeho okolia.
Ciefom a poslanim naSej Skoly do dalSich rokov je postupny prechod tradi€nej
Skoly na Skolu moderného typu s novymi metédami a formami prace, Skoly, ktora
bude pritazliva nielen pre Ziakov, ucitelov, ale aj pre rodicov.

2. Charakteristika ziakov

Na Skole Studuju Ziaci prevazne z Michaloviec a Michalovského okresu. Zaujem
o Studium na nasej Skole prejavuju v prvom rade Ziaci s velmi dobrymi Studijnymi
vysledkami, ktori maja motivaciu k celozivotnému uceniu, a ktori javia zaujem
o pokracovanie v Stadiu na vysokych Skolach doma iv zahrani€i, o ¢om svedc&i aj
umiestnenie naSich Ziakov v okresnych, krajskych i celoslovenskych suatazZiach
v réznych oblastiach Studia — literarne sutaze, olympiady, Sportové sutaze, vytvarné
a pod. Studenti sa podielaju na chode 3koly prostrednictvom Studentskej rady,
ktora komunikuje s vedenim Skoly a odovzdava mu namety a pripomienky Ziakov
k Zivotu na Skole. Ziaci moézu prichadzat s vlastnymi projektmi, ktoré potom sami
realizuju. Na Skole aktivne pdsobi redakéna rada, ktora vydava Skolsky Casopis
Bonzak. Odréaza sa v fiom Zivot a ¢innost Skoly.

Za vSeobecne intelektovo nadaného Ziaka sa povaZuje Ziak s akcelerovanym
kognitivnym vyvinom, ktory pri dostatocnej motivacii a tvorivosti za adekvéatnej
stimulacie zo strany prostredia dosahuje v porovnani so svojimi rovesnikmi
vynimo¢né vykony v jednej alebo viacerych intelektovych ¢&innostiach. Skupina
intelektovo nadanych Ziakov je velmi réznorodd, takze v triede so zameranim na
rozvoj intelektového nadania musi ucitel vyrazne uplatnovat individualny pristup k
Ziakom. Z diferencidcie nadania Ziakov ajeho prejavov vo vzdeldvacom procese
vyplyvaju oblasti (resp.vyuCovacie predmety), v ktorych im treba poskytnat
obohatené vzdelavanie. Stanovi sa to vindividualnom vychovno-vzdelavacom
programe. Pri edukécii tychto Ziakov sustredime pozornost na rozvoj celej ich




osobnosti, hajmad emocionality a socialnych vztahov. V rdmci etickej vychovy alebo
individualnych stretnuti nad ramec ucebného planu chceme, aby psycholég
realizoval snimi cviCenia zamerané na rozvoj komunikacnych a socidlnych
spbsobilosti.

3. Charakteristika pedagogického zboru

VSetci vyucujaci maju poZzadovanu kvalifikaciu a poZadovanu odborna spdsobilost’ na
vyucovanie jednotlivych predmetov. Takmer polovica pedagdgov absolvovala Il.
kvalifikacnu skusku, €o je jednym z predpokladov vSestranného rozvoja osobnosti
ucitelfa. Ucitelia sa usilujui o motivaciu Ziakov k celoZivotnému uceniu, vychovu
k tvorivému mysleniu, logickému uvaZovaniu, rieSeniu problémov a k priprave na
vysokoskolské Stadium. Ucitelia povazuju samovzdeldvanie za jednu zo svojich
priorit a vedenie Skoly podporuje ich a€ast na kontinualnom vzdelavani. Na Skole
pdsobi vychovny poradca, ktory Uspesne a pravidelne spolupracuje s psycholégmi
z CPPPaP v Michalovciach, tiez koordinator prevencie, koordinéator
environmentalnej vychovy, koordinator vychovy k manZzelstvu a rodi€ovstvu,
koordinator maturitnej skusky, koordinator SkVP, koordinator informatizacie.
Oblast’ ochrany zdravia abezpeénosti pri praci zastreSuje bezpeénostny
technik.

4. Organizacia prijimacieho konania

Prijimacie konanie sa riadi zdkonom ¢.245/2008 o vychove a vzdelavani.

@ Prijimacie konanie Ziakov so vSeobecnym intelektovym nadanim
stanovuje § 105 zakona €.245/2008 Z.z.o vychove avzdelavani
a Vyhlaska MS SR €.307/2008 Z.z.o vychove avzdelavani Ziakov so
v8eobecnym intelektovym nadanim.

Denné Stvorroéné Studium — Studijny odbor 7902 5 gymnézium

Do prvého ro¢nika Stvorroéného vzdelavacieho programu v gymnaziu méze
byt prijaty uchadzac, ktory ziskal niZzSie stredné vzdelanie podla § 16 ods.3
pism.b) z&kona €.245/2008 o vychove a vzdelavani a splnil podmienky
prijimacieho konania
Profilové predmety prijimacej skasky: 1. slov. jazyk a literatira

2. matematika
Riaditel strednej Skoly pri rozhodovani o prijati zohladni, Ze uchadzag je
uspeSnym rieSitelom predmetovej olympiady alebo vitazom sutaze, ktora
suvisi s odborom vzdelavania, o ktory sa uchadza, a na vysledky dosiahnuté
v celoslovenskom testovani Ziakov deviatych ro¢nikov zakladnych 3kal.
Uchéadzac¢ moze k prihlaSke pripojit doklad o UspeSnej Ucasti v predmetovej
olympiade alebo v sutazi. Doklad m6ze byt na Skolu doru¢eny dodatoéne,
najneskor v den konania prijimacej skusky.
Pri prijimani Ziaka, ktory v celoslovenskom testovani Ziakov deviateho
roCnika zakladnej Skoly dosiahol v kazdom predmete samostatne uspesSnost
najmenej 90 %, rozhoduje riaditel Skoly bez prijimacej skusky.



Riaditel Skoly prednostne prijme uchadzaca, ktory ma zmenend pracovnu
schopnost, pred uchadzacmi, ktori rovnako vyhovuju kritéridm prijimacieho
konania.

@ Ziak so vieobecnym intelektovym nadanim sa prijima do triedy pre
Ziakov so vSeobecnym intelektovym nadanim na zaklade Ziadosti
zakonného zastupcu Ziaka alebo zastupcu zariadenia as jeho
informovanym suhlasom po diagnostike vykonanej centrom.

Podmienky prijatia na vzdelavanie su zverejnené na www.gymmi.sk.

Denné osemroéné Studium
— Studijny odbor: 7902 5 gymnézium

Do prvého ro¢nika osemro¢ného vzdelavacieho programu v gymnaziu méze
byt prijaty uchadzacg, ktory ziskal primarne vzdelanie podla § 16 ods.3
pism.a) zdkona ¢.245/2008 o vychove a vzdelavani a uspeSne ukoncil piaty
roCnik zakladnej Skoly v prislusnom Skolskom roku a splnil podmienky
prijimacieho konania
Profilové predmety prijimacej skasky: 1. slov. jazyk a literatura

2. matematika
Riaditel strednej Skoly pri rozhodovani o prijati zohladni, Ze uchadzacg je
uspeSnym rieSitelom predmetovej olympiady alebo vitazom sutaze, ktora
suvisi s odborom vzdelavania, o ktory sa uchadza.
Uché&dzac¢ moze k prihlaSke pripojit doklad o UspeSnej Ucasti v predmetovej
olympiade alebo v sutazi. Doklad m6ze byt na Skolu doru¢eny dodatoéne,
najneskor v den konania prijimacej skusky.
Riaditel Skoly prednostne prijme uchadzaca, ktory ma zmenend pracovnu
schopnost, pred uchadza¢mi, ktori rovnako vyhovuju kritéridm prijimacieho
konania.

Podmienky prijatia na vzdelavanie su zverejnené na www.gymmi.sKk.

5. Organizacia maturitnej skusky

Maturitnd skdaska sa riadi zakonom ¢&. 245/2008 Z.z.o vychove a vzdelavani (Skolsky
zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov, vyhlaskou MS SR ¢&. 318/2008
Z.z.0 ukongovani Stadia na strednych Skolach, vyhlaSkou MS SR & 319/2008
Z.z.0 uznavani nahrady maturitnej skusky z cudzieho jazyka, vyhlaSkou MS SR
€.269/2009 Z.z.o uzndvani nahrady maturitnej skusky z cudzieho jazyka a vyhlaskou
MS SR &.405/2009 Z.z.0o uznavani nahrady maturitnej skidky z cudzieho jazyka,
vyhlakou MSVVaS ¢&. 209/2011 Z.z. z 24. juna 2011, ktorou sa meni a dopifa
vyhladka Ministerstva MS SR &. 318/2008 Z. z. o ukon&ovani Studia na strednych
Skolach, vyhlaskou MSVVaS ¢&. 208/2011 Z.z., ktorou sa meni a dopifia vyhlaska
Ministerstva MS SR &. 319/2008 Z. z. o ukon&ovani $tudia na strednych Skolach.
Stadium na gymnaziu je ukonéené maturitnou skuskou, ktor( konajd Ziaci
poslednych ro¢nikov tak Stvorro€ného ako aj osemro¢ného gymnazia.
Podmienkou pre vykonanie maturitnej skusky (dalej MS) je UspeSné
ukonc&enie posledného ro¢nika Studia.


http://www.gymmi.sk
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MS sa sklada:
a) z externej casti (dalej EC)
b) z pisomnej formy internej casti (dalej PFIC)
C) z ustnej formy internej &asti (dalej UFIC)
Dokladom o ziskanom maturitnom vzdelani je vysved¢enie o maturitnej

skuske

EC MS sa kona z predmetov: vyudovaci jazyk  (SJL)
cudzi jazyk (CUJ)
matematika (MAT)

PFICMS sa kona z predmetov: vyudovaci jazyk ~ (SJL)
cudzi jazyk (CUJ)
matematika (MAT)

UFIC sa konéa z predmetov:  vyucdovaci jazyk  (SJL)
cudzi jazyk (CUJ)
2 volite/né predmety pod/a vyberu Ziaka

EC MS a PFIC MS sa kona v mesiaci marci, terminy st uréené MS SR.
Na Stvorroénom a osemroénom gymnaziu obsahuje MS skusku zo SJL, skuSku
z CUJ (ANJ, NEJ, RUJ, FRJ) a z dalSich dvoch volitelnych predmetov.

Nahradny termin EC a PFIC MS uréi MS SR a uskutoéni sa v Skolach, ktoré
uréi KSU.

Termin konania Gstnej formy internej éasti maturitnej skusky stanovi MS
SR a uréi na navrh riaditefa Skoly KSU v KoSiciach.

Pred otvorenim UFIC MS sa Ziaci nezG&astfiuji na vyucovani v rozvrhu

5 vyu€ovacich dni.

MS zo SJL je komplexna skuska, obsahuje EC, PFIC a UFIC pozostavajicu
z jazykovych aliterarnych znalosti. Témy PFIC zo SJL su zadavané
centralne MS SR a vyhlasené rozhlasom v defi konania prislusnej casti MS.
Z vyhlasenych tém si Ziak zvoli jednu tému. Vysledky PFIC sa Ziakom
oznamia najneskor tyzden pred otvorenim Ustnej MS.

MS z cudzieho jazyka vykona Ziak podfa Urovni jazykovej naro¢nosti
Spolo¢ného eurdpskeho referenéného ramca.

MS z CUJ je komplexna skiska, obsahuje EC, PFIC a UFIC pozostavajicu
z komunikativnych, jazykovych, konverza¢nych znalosti, Citania
s porozumenim a pocUvania s porozumenim.

Témy PFIC CUJ su zadavané centrdine MS SR a vyhlasené rozhlasom
v den konania prislusnej éasti MS.

Volitelnymi predmetmi MS su dalSie predmety podla vyberu Ziaka zo
zoznamu maturitnych predmetov uvedenych v prislusnej vyhlaske MS SR.
Z tychto predmetov Ziak kona UFIC atvori ju Gstna odpoved pred
predmetovou maturitnou komisiou (dalej PMK), priCom si ziak zrebuje jedno
zo schvélenych maturitnych zadani.

PMK moézu prihliadat pri zadvere€¢nom hodnoteni maturanta na jeho
predchadzajuce Studijné vysledky.

UFIC MS je verejna.



Maturitné zadania a Ulohy v nich vychadzaju z cielovych poZziadaviek na
vedomosti a zru€nosti pre dany predmet maturitnej skisky a jeho uroven.
Maturitné skusky sa z jednotlivych predmetov konaju pred PMK. PMK tvori
predseda a dvaja skuSajuci. V jednom skiSobnom obdobi méZe byt aj viac
predmetovych maturitnych komisii pre dany predmet.
Skusajucich PMK vymenava do 30. aprila riaditel Skoly z pedagogickych
zamestnancov Skoly.
Za priebeh MS v Skole zodpoveda predseda Skolskej maturitnej komisie
(dalej PSMK). SMK tvori predseda, riaditel Skoly a PPMK.
Predsedu SMK a predsedu PMK vymeniva do 15. marca prislusny Krajsky
Skolsky urad na zaklade névrhov riaditelov strednych 3kél na obdobie
jedného roka odo dia vymenovania. Predsedom SMK a predsedom PMK
moéze byt len pedagogicky zamestnanec s odbornou a pedagogickou
spoOsobilostou, ktory mé najmenej 4 roky pedagogickej praxe.
Predsedu SMK a predsedu PMK nemoZno vymenovat z pedagogickych
zamestnancov Skoly, na ktorej sa skuska kona.

@ Od nadanych Zziakov sa nevyzaduje preukézanie vyS$Sej arovne
vedomosti, zruénosti a kompetencii v porovnani so Ziakmi ostatnych
gymnazii.

Ziak méze dobrovolne konat MS aj z dalSich predmetov uvedenych v platnej prilohe
vyhlasky MS SR. Pod vykonanim dobrovolnej skisky sa rozumie aj absolvovanie len
EC MS alebo len IC MS. V riadnom skasobnom obdobi méze Ziak dobrovolne konat
MS najviac z dvoch predmetov.

6. DIhodobé projekty

Gymnazium, L. Stdra 26, Michalovce sa pravidelne zapéaja do rézny projektov.

V oblasti $portu sa Uspedne zapajame aj do projektov, ktorych vyzyvatefom je MS
SR. V programe Otvorena Skola vyucujuci telesnej vychovy pocas vikendov
organizuju pre ziakov Sportové podujatia s cielom zabranit bezcielnemu potulovaniu
Ziakov po uliciach a vytvorit alternativnu formu Sportovych aktivit v mimovyu€ovacom
case.

Rovnako UspeSne sa zapajame do projektu SJWP — Ziaci ziskali pochvalné uznanie
poroty. Cenu BVS za najlepsi Studentsky vodohospodarsky projekt v rdmci SR.
Pravidelne sa zap4jame do sut'aze Eur6pskej komisie pre mladych vedcov do 20
rokov — EUCYS — (c€astnici projektu z naSej Skoly sa dostali do celoStatneho finéle
Slovenského narodného kola. Skola je zapojena do projektu OZ Vyzva — Sprava
veci verejnych — odvazna vyzva pre aktivnych a kreativnych ludi. Projekt je
zamerany na mladeZz v Michalovciach ana vypracovanie konkrétnej aktivity
s protidrogovou tematikou. Jeho ciefom je odputanie mladeze od necinnosti,
pouzivania alkoholu a drog a sustredenie sa na Sportova a kultarnu €innost’ v meste.
Ziaci sa venuju problematike preventivnych aktivit v oblasti protispolodenskej
¢innosti-kriminalita mladeze, jej pri€iny a dosledky v ramci projektu Pozndm seba aj
svoje okolie.

Spolupracujeme s Regionalnym centrom mladeze v KoSiciach na uUspeSnom
projekte Orientuj sa v fudskych pravach, pouzi Kompas, pricom Ziacky - aktivistky
pre tento projekt pripravili zaujimavé zamestnania pre svojich ro¢nikovych
spoluziakov



Dalsi dlhodoby projekt, do ktorého je zapojena nasa $kola bol realizovany ZSS HS
a O v Michalovciach. Je vytvoreny pre Skoly v zemplinskom regiéne a jeho nazov je
Tvoj svet — tvoj vyber. V ramci projektu sa Ziaci naSej Skoly za&astnili na vytvarnej
sutazi Mam réd Zivot, na ktorej ziskali vyznamné ocenenie. Pocas Skolského roka
vstupovali vySkolené peer — aktivistky do tried a vyjadrovali sa k otdzkam drogovych
zavislosti.

Nasi Ziaci su zapojeni v projekte Slovenskej matematickej spolo¢nosti Vyhlfadavanie
talentov v matematike a podpora ich vychovy.

V 8k.roku 2009/2010 sa naSa Skola zapoijili do 5-roéného medzindrodného projektu
Modernizéacia vzdelavacieho procesu na strednych Skoléch.

Nasi ugitelia informatika sG zapojeni do projektu DalSie vzdelavanie uéitelov
zakladnych a strednych Skl v predmete informatika.

NaSa Skola je aktivne zapojena do Projektu Obé€an, ktorého organizitorom je
ZdruZenie Orava a je zamerany na vychovu mladeze k demokratickému obcianstvu.
V Skolskom roku 2009/2010 naSa Skola na zaklade zmluvy zacala spolupracu
s druzobnou S$kolou z Ukrajiny (UZhorodska vSeobecnovzdelavacia Skola 1-3
stupni No 3 srozSirenym vyuovanim anglického jazyka), ktorej sucastou su
vymenné pobyty Ziakov. Ciefom spoluprace je aj obohatit, rozSirit a spestrit’ vztahy
v humanitarnej a kultirnej oblasti, podporujac myslienky Eurépskej charty o miestnej
samosprave.

7. Spolupraca s rodi€émi a inymi subjektami

7.1 Rada Skoly je zriaden& podla platného zdkona. Ma 11 &lenov (2 pedagogicki
zamestnanci, 1 nepedagogicky zamestnanec, 3 zastupcovia rodiCov Ziakov Skoly, 1
Ziak, 4 delegovani zastupcovia zriadovatela).

Cinnost Rady $koly

Rada 3Skoly sa vyjadruje ku vSetkym zavaznym skutoCnostiam, ktoré sa
vztahuja k praci skoly.
Rada Skoly
a) uskutoCriuje vyberové konanie na vymenovanie riaditefa podla § 4 zakona C¢.
596/2003 Z. z.
b) navrhuje na zaklade vyberového konania kandidata na vymenovanie do funkcie
riaditefa
c) predklada navrh na odvolanie riaditela alebo sa vyjadruje k navrhu na odvolanie
riaditela, navrh na odvolanie riaditela predklada vzdy s odévodnenim
d) vyjadruje sa ku koncep&nym zamerom rozvoja Skoly, k ndvrhu na zruSenie Skoly
a ku skuto€nostiam podla ustanoveni 85 zakona ¢. 596/2003 Z. z.
-k navrhu na pocty prijimanych Ziakov
-k navrhu na zavedenie Studijnych alebo u¢ebnych odborov a ich zameranie
-k navrhu na apravy v u€ebnych planoch a v skladbe vyu€ovacich volitefnych
a nepovinnych predmetov a predpokladané pocty Ziakov v tychto
predmetoch
-k navrhu rozpoctu
-k navrhu na vykonavanie podnikatelskej ¢innosti Skoly
-k sprave o vychovno—vzdelavacej ¢innosti a jej vysledkoch
-k sprave o vysledkoch hospodarenia Skoly



- ku koncep&nym zadmerom rozvoja Skoly rozpracovanym najmenej na dva
roky a kazdoro€nému vyhodnoteniu

-k informacii 0 pedagogicko-organizaénom a materialno-technickom
zabezpeceni vychovno-vzdelavacieho procesu
Rada Skoly sa vo vyberovom konani na funkciu riaditefa Skoly riadi
ustanoveniami 8 5 zakona €. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom
zaujme a § 4 zakona €. 596/2003 Z. z. o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej
samosprave.

7.2 Spolupraca s rodi€émi

Rodic¢ia su pravidelne informovani o priebehu vzdelavania Ziakov na triednickych
schédzkach RZ a konzultaciach s jednotlivymi vyucujiucimi. Pre verejnost, Ziakov
arodiCov su uréené konzulta¢né hodiny vedenia Skoly a ucitefov. CeloSkolské RZ,
spojené s triednym je jedenkrat v Skolskom roku, dalSie dve triedne RZ sa konaju
v mesiaci december a april. Na plenarnej schédzi RZ su rodiCom poskytované
informacie o moznostiach poradenstva v oblasti zavislosti a o spolupraci s CPPPaP v
Michalovciach.

Rodi¢ia sU informovani o umiestneni absolventov 3koly na trhu prace ana VS
prostrednictvom informac¢nych tabur.

Na zéklade vysledkov Kklasifikacie sa po konzultaciach s triednymi ucitefmi
uskutoCnuju  poradenské rozhovory, nadvézuje sa spolupraca s rodiémi
a psycholégmi pri rieSeni problémov problémovych Ziakov.

Predseda RZ sa zucastniuje Grémia Skoly, ktoré ur€uje stratégiu rozvoja Skoly. Na
dosiehnutie cielov Skoly su vyuzZivané podnety a navrhy Rady ZdruZenia rodicov.

7.3 Spolupraca s inymi subjektami

Skola Uspedne a efektivne spolupracuje s predstavitemi mesta
Michalovce, aktivne sa zucastriuje na akcidch organizovanych primatorom
mesta, pripadne inymi organizaciami riadenymi mestom alebo pésobiacich
na pode mesta.

Skola ma vefmi dobri spolupracu so Zemplinskou kniznicou Gorazda
Zvonického v Michalovciach. Ziaci sa zGdastfiuji na besedach so
spisovatelmi, na vystavach knih ainych akciach, ktoré organizuje okresna
kniznica v spolupraci so Skolskou kniznicou, €o prispieva kich kultarnej
rozhlfadenosti a emocionélnej zrelosti.

Dobra spolupracu mame aj so Zemplinskym muzeom v Michalovciach.
Ziaci sa z(éastiuji na akciach Zemplinskeho muazea, na niektoré z nich
prispievaju Ziaci naSej Skoly kultdrnym programom.

Spolupracujeme aj s Okresnym riaditefstvom PZ a Mestskou policiou.
PrisluSnici PZ v rdmci Cinnosti koordinatora prevencie zavislosti nam robia
prednasky abesedy vramci dopravnej vychovy, predndsky a besedy na
témy kvalifikovania réznych trestnych €inov a kriminality, otdzky Sikanovania
a pod.

Mame spolupracu aj s Nemocnicou s poliklinikou Stefana Kukuru
v Michalovciach. Ziaci nasej $koly sa kazdoro¢ne podielaji na Maturitnej
kvapke krvi.

UZ niekolko rokov UspeSne spolupracujeme s Technickou univerzitou
v KoSiciach. Ziaci na3ej Skoly sa pravidelne zu&astfujd na akciach
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ponukanych TU pre stredné Skoly s cielom profesijnej orientacie Ziakov
gymnazia pre Studium na vysokej Skole.

Vramci prirodovednych predmetovn méame dobrd spolupracu aj
s Hvezdarfiou v Michalovciach. Ziaci sa zapajaji do sutazi vyhlasovanych
touto inStituciou.

S lesoochranarskym zoskupenim VLK kazdy polrok spolupracujeme na
zbierke na zachranu lesov, ktora sa koné v centre mesta Michalovce.

Velmi dobrl spolupracu ma na3a Skola aj so SCK v Michalovciach. Ziaci
sa zUcCastiuju na sutaziach druzstiev prvej pomoci a inych aktivitach.

V 8k.roku 2009/2010 nasa Skola podpisala zmlivu na péat rokov s UPJS
v KoSiciach, v rdmci ktorej sa obe Skoly zaviazali ku vzajomnej spolupraci.
Nasi Ziaci sa zOéastiuju blokovej vyuéby v priestoroch UPJS
z predmetov matematika ainformatika, bioldgia, chémia, fyzika a
geografia.

Skola podpisala zmlivu aj s Filozofickou fakultou PU v PreSove za
Gcelom spoluprace v oblasti cudzich jazykov.

V rdmci rozvoja finan¢nej gramotnosti Ziakov organizujeme blokovu vyucbu v
spolupraci s Podnikovohospodéarskou fakultou EU v Michalovciach.
Aktualne aintenzivne spolupracujeme s CPPPaP v Michalovciach za
G¢elom prijimania intelektovo nadanych Ziakov, pri profesijnom poradenstve,
pri vofbe vysokoSkolského Stadia, pri vychovnych problémoch, pri
odhalovani arieSeni socialno-patologickych javov, pri individudlnom
psychologickom poradenstve Ziakom arodiCom apri predchadzani
adaptaénych problémov v stvislosti s prechodom na SS.

Skola spolupracuje s COV v Michalovciach v oblasti vyuéby predmetu
informatiky a zdujmovych utvarov pre Ziakov a na zéklade dohody aj
Skolenia pre uéitelov.

Dobra spolupracu mame aj s alokovanym pracoviskom MPC PreSov
a's SPU. V3etci uéitelia sa ztéastnili na Skoleniach tvorby testov, ktoré
vykonaval SPU arovnako mame pre vsetky predmety, ktoré su
v uéebnom plane gymnaézia vyskolenych uéitefov pre tvorbu SkVP.

8. Personalne zabezpeéenie, priestorové a materialno-technické podmienky
Skoly

8.1 Personélne zabezpecenie

Kvalifikovanost pedagogickych zamestnancov Skoly je 100%. Ucitelia maju odborné
a pedagogicko-psychologické spésobilosti, ktoré vyuZivaju pri pedagogickej
komunikacii, motivacii ziakov, ich diagnostikovani, hodnoteni, pozitivnom riadeni
triedy a udrziavani discipliny. Riadia svoj sebarozvoj a osobnostny rast. Sa schopni
navzajom spolupracovat. Vedenie Skoly tvori riaditelka Skoly, dvaja zastupcovia pre
vychovno-vzdelavaci proces a jeden zastupca pre technicko-ekonomicku c¢innost.
Dalsi pedagogicki zamestnanci su triedni ugitelia, veduci PK, bezpeénostny technik,
koordinator prevencie, koordinator environmentalnej vychovy, koordinator vychovy
k manZelstvu a rodi¢ovstvu, vychovny poradca a ini Specialisti.

V triede pre Ziakov so vSeobecnym intelektovym nadanim odborno-personalne
podmienky zabezpecCuju pedagogovia, ktori so Ziakmi pracuju podla vychovno-
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vzdeldvacieho programu pre nadanych Ziakov a spolupraca s psychologom Centra
pedagogicko-psychologického poradenstva a prevencie v Michalovciach.
Prevadzkovi (nepedagogicki) zamestnanci: hospodéarka, actovnicka, Skolnik,
adrzbér, upratovacky, veduca Skolskej jedalne, kuchéarky, vratni¢ka a knihovnicka.

8.2 Priestorové a materialno-technické podmienky Skoly

V Skole okrem vSeobecnych (kmenovych) uéebni mame Specialne uéebne ako
biologické laboratérium, uéebiu fyziky, ucebfiu pre spoloéenskovedné
predmety, chemické laboratérium, u¢ebne informatiky a multimedialnu uéebnu,
u€ebnu pre vyu€ovanie predmetov umenia a kultary a komorné podujatia tohto
druhu.

Ziaci maju k dispozicii dve telocviéne, posilfioviu a ihrisko na vyudbu loptovych
hier a lahkej atletiky.

Skola mé& vlastni 3Skolsku jedalen, bufet aautomat na nealkoholické
a bezkofeinové népoje. Vramci mlie€neho programu sme zabezpe€ili pre
ziakov mlie€ny automat.

Vytvarame priestorové a materialne podmienky na zabezpecenie vyucby vzdelavacej
oblasti Clovek a svet prace, konkrétne na predmet technika, ktory sa bude realizovat
v 2. a 3.0¢niku osemro¢ného gymnazia.

Skola ma $kolsku kniznicu s cca 18 000 zvézkami a s pristupom na internet, ktoréa
slizi ako informacno-Studijné centrum pre Ziakov Skoly atiez pre pedagogickych
zamestnancov.

Spolo€enska miestnost’, ktora je v stave realizacie, bude uréena na rézne Skolské
a mimosSkolské aktivity a akcie (besedy, prednasky, sutaze, zaujmova ¢innost).
Ucitelia maju k dispozicii zborovitiu a kabinety pre pripravu préace i relaxaciu.
V Skole sa nachadzaju priestory pre uloZenie uéebnych pomdcok, kancelarie
vedenia Skoly a nepedagogickych zamestnancov Skoly, miestnost’ pre rieSenie
zdravotnych problémov a v opodstatnenych pripadoch naizoléciu Ziaka.

Kazda trieda méa vlastnu zamykatelna Satnu.

Sucastou Skoly je atrium, ktoré v €ase svojho volna vyuZivaja Ziaci na regeneraciu
sil.

U¢€itelia a Ziaci maju k dispozicii povinné materialne i technické vybavenie.

Ziaci so vieobecnym intelektovym nadanim zdielajd tie isté priestory a vybavenie
ako ostatni. Délezité je vybavenie ich triedy didaktickou technikou. Pri realizacii
vychovno-vzdelavacieho procesu nadanych Ziakov déraz kladieme na ucebny
materidl: alternativne ucebnice, pracovné listy, encyklopédie i nauc¢nu literatiru vo
vacsej miere, nez je nevyhnutné pre vzdelavanie beznych Ziakov.

9. Skola ako Zivotny priestor

Aby sa Ziaci, uditelia i ostatni zamestnanci Skoly citili v nej ¢o najprijemnejSie, déraz
kladieme na estetiz4ciu tried, Skolského dvora, chodieb, Skolskej jedalne, Satni, atria.
Aktuélne informacie o aktivitdch Skoly sprostredkivame Ziakom, ucitefom, rodi¢om
i verejnosti prostrednictvom informacnych tabudl, nasteniek, internetu, Skolského
¢asopisu, regionalnej televizie a pod.
Hlavné ciele na zlepSenie estetického prostredia interiéru budovy Skoly a najblizSieho
okolia:

ZlepSenie prostredia v triedach a spolo¢nych priestorov Skoly.

Zriadenie dalSej ucebne IKT.
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Uprava okolia 3koly.
Vymena okien.

Zateplenie budovy skoly.
Oprava socialnych zariadeni.

Prostriedky na dosiahnutie cie/a:

Hladat sponzorov pre zlepSenie prostredia skoly.

Malovanie tried, postupna vymena Ziackeho a ucitefského nabytku.
Triedenie odpadu v triedach.

Spracovanie navrhu Upravy okolia Skoly.

Zadelenie jednotlivych Usekov okolia Skoly triednym kolektivom, ktoré sa
budu starat o ich Cistotu.

Spracovanim projektov.

10. Podmienky na zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia pri vychove
a vzdelavani

Oblast ochrany zdravia a bezpecnosti pri praci zabezpecuje technik, ktory
vykonava pravidelné Skolenia apoucenia zamestnancov, preventivnu
a kontrolnu  €innost, zabezpeCuje vytvaranie optimalnych pracovnych
podmienok, prostrednictvom triednych ucitelov a ostatnych vyucujucich
zabezpecCuje poucCenie ainformovanost ziakov o bezpecCnosti a ochrane
zdravia pri vyu€ovacom procese a vSetkych Skolskych akciach. Dohliada na
zabezpecenie pedagogickych dozorov poc€as celého vyu€ovacieho procesu a
na Skolskych akciach, s ciefom zaistit bezpe€nost a ochranu zdravia Ziakov,
zabezpecuje prevenciu pred Skolskymi Urazmi a vedenie dékladnej evidencie
Skolskych urazov v zmysle zékona, odstrafiuje nedostatky podfa vysledkov
revizii.

Pre Ziakov so vS8eobecnym intelektovym nadanim su podmienky na
zaistenie bezpeénosti a ochrany zdravia rovnaké ako pre inych Ziakov
a nainych gymnaziach.

Skola zabezpeduie:

- zdravé prostredie ucebni a ostatnych priestorov Skoly podla platnych
technickych a hygienickych noriem (zodpovedajuca svetelnost, teplota,
nehluénost, Cistota, vetranie, hygienické vybavenie),

- primeranu velkost sedacieho a pracovného nabytku,

- vhodny rezim vyu€ovania s reSpektovanim hygieny ucenia a u€enia sa,

- vhodnu Struktira pracovného rezimu a odpocinku Ziakov, pedagogickych
zamestnancov i nepedagogickych zamestnancov Skoly,

- stravovaci a pitny rezim adekvatny vekovym a individualnym potrebam
Ziakov i zamestnancov skoly,

- aktivnu ochrana Ziakov i zamestnancov Skoly pred trazmi,

- dostupnost’ prvej pomoci (materialnu i personalnu),

- supis kontaktov na lekarske sluzby a sluzby pomoci pri nepredvidanych
udalostiach,

- z&kazu faj¢enia, pitia alkoholu a pouzivania inych Skodlivin v Skole a jej okoli,
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- vyrazné oznacenie vSetkych nebezpecnych predmetov a €asti vyuZzivanych
priestorov,

- pravidelnu kontrolu priestorov z hladiska bezpecnosti a kontrolu plnenia
bezpeclnostnych opatreni,

- poistenie Ziakov pre pripad Urazov, straty alebo poSkodenia veci.

Ciel'vychovy BOZP:

- formovat postoje a hierarchiu hodnét Ziaka v zmysle skutoénosti, Zze ¢lovek,
ktory dok&ze organizovat’ svoj zivot zdravo zmysluplne, zaujima sa o inych
l[udi a dokaze im pomahat v pripade zdravotnej alebo inej nudze, je
pripraveny pre zdravy osobny, pracovny arodinny Zzivot a individualnu
sebarealizaciu,

- viest Ziakov za ich aktivnej UcCasti k zlepSovaniu pracovného prostredia,
k dodrziavaniu  hygienickych zdsad azdsad bezpe¢ného konania
a spravania a k bezpecnosti a ochrane zdravia pri praci,

- formovat u Ziakov pravne vedomie, viest ich k dodrziavaniu hygienickych,
dopravnych, poZiarnych ainych predpisov a pokynov, ktoré sa tykaju
starostlivosti o bezpec¢nost a ochranu zdravia pri praci a inych €innostiach,

- zabezpecit pre Ziakov osvojenie si suboru komunika¢nych a pracovnych
navykov a zruénosti, ktoré budd zadkladom spravania v ich buducej profesii,

- na zéklade prepracovaného systému vychovy viest Ziakov k bezpe&nému
spravaniu a konaniu, zabezpecit naplnenie uvedenych ciefov v zaujmovej
¢innosti

- viest ziakov k zodpovednosti za svoje zdravie, majetok a zdravie a majetok
ostatnych spoluziakov a zamestnancov Skoly.
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. CHARAKTERISTIKA SKOLSKEHO VZDEL. PROGRAMU

1. Pedagogicky princip Skoly

Vychovno-vzdelavaciu ¢innost budeme smerovat k priprave Ziakov na Zivot,
ktory od nich vyZaduje, aby boli schopni kriticky a tvorivo mysliet, rychlo
a ucinne riesit problémy. Velky déraz budeme klast na vytvorenie dobrého
timu v triede, na rozvijanie sebapoznania a sebahodnotenia Ziaka. Z toho
doévodu uz v 2. tyzdni mesiaca september zrealizujeme v spolupraci
s CPPPaP v Michalovciach pre Ziakov 1. roénikov dvojdnovy kurz
zamerany na sebahodnotenie, zvladanie zatazovych situacii, adaptaciu na
nové prostredie a osvojenie si efektivneho u€ebného Stylu. Cielom bude,
aby Ziaci ziskali dobry u¢ebny Styl, poznali svoje silné a slabé stranky.
Realiz4cia:
Druhy septembrovy tyZzdefi — dvojdfhovy kurz s psycholégom z CPPPaP na témy:
a) ako odburat stres
b) zlé navyky pri u€eni
c) vytvaranie dobrej klimy v triede

@ Cielom vychovy avzdelavania Ziakov so vSeobecnym intelektovym
nadanim bude harmonicky rozvinut ich osobnost, aby vedeli svoje nadanie
¢o najefektivnejSie dalej rozvijat a zhodnocovat, aby pracovali samostatne,
tvorivo a so zaujmom, aby si ale su€asne osvojili aj zdsady timovej prace,
aby sa optimalne sociélne adaptovali a boli pripraveni na dalSie vzdelavanie
a osobny i sociélny zZivot za murmi Skoly. Predpokladom bude uplatfiovanie
progresivnych vzdeldvacich postupov, novych organizaénych foriem,
stratégii a metdd, ktoré podporuju poznavaciu zvedavost, tvorivé myslenie a
samostatnost ziakov.

Realiz4cia:

Posledny augustovy tyZzden — Skolenie uéitefov v spolupraci s CPPPaP —

odbornost’ a Specifika prace s intelektovo nadanymi Ziakmi.

- Rovnako sa budeme snaZit orientovat pedagogické stratégie na rieSenie
problémovych tloh a komunikaciu.
Realiz4cia:
Skolenie pre pedagogov.

Do6raz budeme klast aj na eurépsku dimenziu vzdeldvania (ucenie
o Eurdpe, pre Eur6pu a z Eur6py zamerané na vychovu buddcich ob&anov
Eurdpy, ktori okrem svojej pévodnej vlasti budd mat eSte aj druhd viast, a to
Eurdpu).

Realiz4cia:

Besedy, predndsky, uCast na sutaZziach s danou problematikou, zapajanie do

projektov tykajucich sa aktuélnych otdzok priebezne pocas Skolského roka.

Svoje usilie zameriame na dosiahnutie zvySenia gramotnosti v oblasti
IKT Ziakov v nasSej Skole.

15




Realiz4cia:
Vybudujeme dalSiu odborni u€ebnu vybavenu pocitaCovou technikou s ciefom
rozSirenia databazy vyucbovych programov vo vSetkych predmetoch.

Zabezpedime kvalitnt pripravu Ziakov v cudzich jazykoch so zretefom na
moznosti Skoly — v su€asnosti ide o ANJ, NEJ, FRJ, RUJ, v buddcnosti
planujeme zaviest vyuCbu Spanielskeho jazyka so zameranim na
komunikativnost’ a s ohfadom na schopnosti jednotlivych Ziakov.

Jednym z hlavnych pedagogickych principov je aj formovat’ u Ziakov
tvorivy Zivotny Styl, vnatornd motivaciu, emocionalnu inteligenciu, sociéalne
citenie a hodnotovu orientaciu.

Ziakov budeme vychovavat vduchu humanistickych principov
a v spolupréaci s rodiémi sa budeme usilovat vychovat z nich pracovitych,
zodpovednych, moralne vyspelych a slobodnych ludi.

Stvorbou a postupnym zavadzanim SkVP je nevyhnutné zmenit
pretrvavajuce ponatie cielov vzdelavania tak, aby sa uéivo stalo
prostriedkom k dosiahnutiu kPU€ovych kompetencii. K tomu je potrebné
zmenit nielen vyu€ovacie metddy, ale i metddy a kritérid hodnotenia.

Za prioritné povaZzujeme postupnt zmenu zakladného vztahu ucitel —
Ziak. Tento vztah musi byt pozitivny a partnersky pri reSpektovani
postavenia jednotlivych subjektov vzdelavacieho procesu.

PrevaZujucou stratégiou v procese ucenia iv organizacii Skoly musi byt
spolupraca. Vyber a Struktira uéiva ako prostriedku k dosahovaniu
kfa€ovych kompetencii musi byt dielom uéitefov i Ziakov. Vzdelavaci
obsah bude priebeZzne aktualizovany v suvislosti s dosiahnutym stupriom
vzdelania.

Vzdelavanie podporuje osobnostny a socialny rozvoj Ziaka, jeho kritické
myslenie a schopnost’ rozliSovat’ dobro a zlo. V tejto savislosti sa etika musi
stat nie izolovanym asamostatnym vyuéovacim predmetom, ale
nevyhnutnou suéastou vSetkych vyu€ovacich predmetov a éinnosti Skoly.
Ucitelia sa musia snaZzit poznat svojich Ziakov v celej Sirke ich osobnosti.
Hodnotenie je zaloZzené na hladani pozitiv, nie nedostatkov. Pre
hodnotenie a klasifikaciu ma Skola stanovené jasné pravidla.

Délezitou vlastnostou vyuc€ovacieho procesu je jeho zmysluplnost. U€itelia
i Ziaci musia mat jasnu odpoved’ na zasadnu otazku, preéo toto ué€im
a preco sato uéim, aky to méa vyznam v Zivote.

Pre uskutoCnenie uvedenych cielov je nevyhnutné vytvarat' v Skole
bezpeéné, priatelské a prijemné prostredie. Na jeho vytvarani sa musia
podiefat’ ucitelia aj ziaci.

2. Zameranie Skoly a stupen vzdelania

2.1 Zameranie Skoly
Skolsky vzdelavaci program (dalej SkVP) je spracovany podfa Statneho
vzdelavacieho programu (dalej SVP) pre gymnazia a Statneho
vzdeldvacieho programu pre gymnézia pre Ziakov so vSeobecnym
intelektovym nadanim.
Je zachovand Kklasickd ponuka predmetov s integraciou vzdeldvacich
oblasti.
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Skola pontka Stadium vtroch vzdelavacich programoch. Zakladnou
stratégiou vzdelavacich programov je:

RozloZenie zakladného spolo¢ného udiva do nizSich roénikov Studia.
Posilnenie vyu€by pridelenim volitelnych hodin povinnym predmetom.
Profilacia Ziaka prostrednictvom ponuky volitelnych predmetov.

Pouzivanie vSetkych foriem vyucby.

Stadium je realizované v osemroénom a Stvorrocnom cykle. Na spologny
a vSeobecny zéklad nadvazuje vo vySSich rocCnikoch prepracovany systém
volitefnych predmetov, ktory umoZfiuje vacsSiu Specifikaciu v zvolenych odboroch
podla zaujmu Ziakov a zvoleného dalSieho Studijného zamerania na vysokej Skole,
a ktory tak umozni profilciu Ziaka a jeho kvalitnd pripravu na Stadium na vysokej

Skole.

1. Doéraz kladieme na vyu€bu cudzich jazykov, s posilnenou dotaciou hodin

v zamerani na Ziveé jazyky vo vSetkych odboroch.
Prvy a druhy cudzi jazyk zavadzame od primy osemroéného gymnazia tak

v odbore 7902 5 - modul cudzie jazyky, ako aj v module informatika.

Modul cudzie jazyky (osemroény vzdelavaci program) posiliiujeme
vyucbu prvého aj druhého cudzieho jazyka v nizS§om stupni nasledovne:

2 ] 1. roénik 2. rocnik 3. ro¢nik 4. roénik
:)/Eldaeslf}vaua Predmet/roénik
SkVP | SVP | SkVP | SVP | SkvP | SVP | SkVvP | SvP
Jazyk a 1. cudzi jazyk 4 3 4 3 4 3 4 3
komunikacia 2 cudzi jazyk 3 1 3 1 3 1 3 1

Modul informatika (osemroény vzdelavaci program) posilfiujeme vyucbu
prvého aj druhého cudzieho jazyka v nizSom stupni nasledovne:

2 ] 1. roénik 2. rocnik 3. ro¢nik 4. roénik
:)/EIdaeSI?vaua Predmet/roénik
SkVP | SVP | SkVP | SVP | SkvP | SVP | SkVvP | SvP
Jazyk a 1. cudzi jazyk 3 3 3 3 3 3 3 3
komunikacia 2. cudzi jazyk 3 3 3 3

V Studijnom odbore 7902 5 gymnéazium (Stvorro€ény vzdelavaci program)
posilfiujeme vyucbu druhého cudzieho jazyka nasledovne:

2 ] 1. roénik 2. rocnik 3. rocnik 4. roénik
:)/EIdaeSI?vaua Predmet/roénik
SkVP | SVP | SkVP | SVP | SkvP | SVP | SkVvP | SvP
Jazyk a 1. cudzi jazyk 4 4 4 4 4 4 4 4
komunikacia 2 cudzi jazyk 3 2 3 2 3 2 3 2
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@ Vtriede pre Ziakov so vSeobecnym intelektovym nadanim (odbor 7902 5
gymnazium (Stvorro€ny vzdeldvaci program)) posilfiujeme vyucbu druhého
cudzieho jazyka nasledovne:

2 ] 1. roénik 2. rocnik 3. ro¢nik 4. roénik
:)/EIdaeSI?vaua Predmet/roénik
SkVP | SVP | SkVP | SVP | SkvP | SVP | SkVvP | SvP
Jazyk a 1. cudzi jazyk 4 4 4 4 4 4 4 4
komunikacia 2 cudzi jazyk 3 2 2 2 2 2 2

Prvy cudzi jazyk je anglicky jazyk. Dal§i cudzi jazyk si Ziaci volia podia
vlastného vyberu z ponukanych jazykov — nemecky jazyk, francuzsky jazyk,
rusky jazyk.

Vyucba konkrétneho jazyka je otvorena iba pri dostato€nom pocte
zaujemcov.

Zmena jazyka nie je v priebehu Studia mozna.

2. Rovnako kladieme déraz na pracu s IKT. V dobe nebyvalého rozvoja
komunikaénych technolégii Skola zabezpecCuje zozndmenie Ziakov s potrebami
informacnej spolo¢nosti, s aplikatnym a vyukovym softwarom s ciefom dosiahnut
lepSiu orientaciu v mnozstve informécii, u¢ime Ziakov vyuZzivat vypoctovu techniku pri
rieSeni uloh, k priprave na vyu€ovanie ak dalSiemu vzdelavaniu, ¢o im pombze
ulahéit a zefektivnit transformaciu dosiahnutych poznatkov na systematicky
usporiadané vedomosti.

Za tym cielom sme vo vSetkych triedach, ale najma& v module informatika
(osemroény vzdeldvaci program) na nizSom stupni (prima - Kkvarta)
av Stvorroénom vzdelavacom programe posilnili éasovu dotaciu hodin
informatiky tak, ako je uvedené v tabulkach nizSie.

Modul informatika- nizSi stupen (osemroény vzdel. program)

. . 1. roénik 2. rocnik 3. ro¢nik 4. roénik
Vzdelavacia Predmet/roénik

oblast SkvP | SVP | SkvP | SVP | SkvP | SVP | SkvP | SvP

Matematika a praca

. R informatika 2 0,5 2 0,5 2 0,5 2 0,5
s informaciami

Modul cudzie jazyky - nizSi stupen (osemroény vzdel. program)

. . 1. roénik 2. rocnik 3. ro¢nik 4. roénik
Vzdelavacia Predmet/roénik

oblast’

SkVP | SVP | SkvP | SVP | SkVvP | SVP | SkVvP | SVP

Matematika a praca

. L. informatika 1 0,5 1 0,5 1 0,5 1 0,5
s informaciami
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Studijny odbor 7902 5 gymnazium (3tvorroény vzdel. program)

Ve e EEeTE 1. roénik 2. roénik 3. roénik 4. rocnik

oblast’ Predmet/roénik

SkVP | SVP | SkVP | SVP | SkvP | SVP | SkVvP | SVP

Matematika a praca

s informaciami informatika 2 1 2 1 1 1

Trieda pre Ziakov so vSeobecnym intelektovym nadanim

. . 1. roénik 2. rocnik 3. ro¢nik 4. roénik
Vzdelavacia Predmet/roénik

oblast SkvP | SVP | SkvP | SVP | SkvP | SVP | SkvP | SvP

informatika 1 1 1 1 1 1
Matematika a praca vigenia z informatik 5
s informéaciami cvicenia ormatiky

multimédia 1

Poznamka: 7902 5 (Stvorro¢ny vzdelavaci program — v 3. ro¢niku Studia si ziak mdze zvolit’
zo 4 volite/nych hodin pod/a profesijnej orientacie dvojhodinovu dotaciu volite/ného predmetu
praca s informaciami a komunikécia.

V 4. roéniku Stadia si Ziak mdZe zvolit zo 14 volite/nych hodin dvojhodinovd dotaciu
volitelhého predmetu praca s informaciami akomunikacia alebo 4 hodinovy blok
povinného predmetu informatika pod/a zaujmu a profesijného zamerania.

V triede pre Ziakov so vSeobecnym intelektovym nadanim sme zaviedli dva povinné
predmety — Cvic€enia z informatiky (1.ro¢nik) a Multimédié (2.roc¢nik).

3. Déraz kladieme aj na finanénu gramotnost’ a poznatky Ziakov z ekonomiky
a podnikania. V siedmom ro¢niku osemro¢ného vzdelavacieho programu a v tretom
roCniku Stvorroéného vzdelavacieho programu sme zaviedli povinny predmet
Z&klady podnikania (2-hodinova tyZdenna dotécia). Vtriede pre Ziakov so
vSeobecnymi intelektovym nadanim okrem Z&kladov podnikania sme zaviedli
povinny predmet Ekonomika v druhom roéniku (1-hodonova tyzdenna dotacia).

2.2 Stupen vzdelania — ISCED 2

NizSie sekundarne vzdeldvanie — vzdelavanie na nizSom sekundarnom stupni,
nadvazuje na primarne vzdelavanie pred vstupom na vySSie sekundarne
vzdelavanie.

V slovenskej Skolskej sustave ide o 2. stupen zékladnej Skoly (5. — 9. ro¢nik) a nizsie
roCniky 5 — 8 ro¢nych gymnazii a konzervatorii ( po ro¢nik, ktory zodpoveda 9.
roCniku zékladnej skoly).

Absolvent programu nizSieho sekundarneho vzdelania ziska vysved&enie s dolozkou
— so Speciadlnym vyznacenim ukon&enia programu poskytnutého zékladnou Skolou.
Tym spini podmienku na pokraCovanie vo vzdelavani na vyS$Som sekundarnom
stupni ( na v8eobecnovzdelavacom alebo odbornom type vzdelavania), v priebehu
ktorého ukonc&uje povinné zakladné vzdelavanie (povinnu Skolsku dochadzku).
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Dosiahnutie tohto stupha vzdelania je pre vSetkych Ziakov nevyhnutnou
podmienkou pokraéovania v dalSom Stadiu.

2.3 Stupen vzdelania — ISCED 3A

Uplné stredné vieobecné vzdelanie (vy3Sie sekundarne), ktoré ziska ziak Uspednym
absolvovanim posledného ro¢nika najmenej Stvorro€ného a najviac osemrocného
vzdeldvacieho programu odboru vzdelavania v gymnéziu, ktory sa ukoncuje
maturitnou skiskou.
Dokladom o ziskanom stupni vzdelania je vysved€enie o maturitnej skuske.

Pre Zziakov so vSeobecnym intelektovym nadanim pri ukonéovani
stredoSkolského Studia formou maturity platia tie isté podmienky ako pre
ostatnych ziakov gymnazia.

3. Profil absolventa
3.1 Profil absolventa nizSieho stupria osemroéného gymnazia

Absolvent niZzSieho stupfia osemro¢ného gymnazia si osvojil zaklady
vSeobecného vzdelania poskytovaného Skolou.

Ma zaujem a potrebu vzdelavat sa aj mimo Skoly.

Osvoji si a vyuziva efektivne stratégie ucenia sa.

Nadobudol primerana aroveri komunika¢nych spésobilosti a spoluprace.
Ma reSpekt k druhym a zodpovedny vztah k sebe a k svojmu zdraviu.
Ma osvojeneé tieto kfu€ové kompetencie:

kompetencia k celoZzivotnému u€eniu sa

- uvedomuje si potrebu svojho autonémneho ucenia sa ako prostriedku
sebarealizacie a osobného rozvoja,

- dokéaze reflektovat proces vlastného ucenia sa a myslenia pri ziskavani
a spracovavani novych poznatkov a informacii a uplatfiuje rézne stratégie
ucenia sa,

- doké&ze kriticky zhodnotit’ informacie a ich zdroj, tvorivo ich spracovat
a prakticky vyuzivat,

- kriticky hodnoti svoj pokrok, prijima spatni vazbu a uvedomuje si svoje
dalSie rozvojové moznosti,

socialne komunikaéné kompetencie

- dokéze vyuzivat vSetky dostupné formy komunikécie pri spracovavani
a vyjadrovani informacii rézneho typu, ma adekvatny Ustny a pisomny prejav
zodpovedajuci situacii a u€elu komunikacie,

- efektivne vyuZziva dostupné informacno-komunikaéné technologie,

- vie prezentovat sam seba a vysledky svojej prace na verejnosti, pouZiva
odborny jazyk,

- dokéaze primerane komunikovat' v materinskom a v dvoch cudzich jazykoch,

- chéape vyznam a uplatiuje formy takych komunikaénych spésobilosti, ktoré
su zakladom efektivnej spolupréace, zalozenej na vzajomnom reSpektovani
prav a povinnosti a na prevzati osobnej zodpovednosti,

20



kompetencia uplatinovat’ zdklad matematického myslenia a zdkladné
schopnosti poznavat' v oblasti vedy a techniky

pouziva matematické myslenie na rieSenie praktickych problémov

v kazdodennych situéciach,

pouziva matematické modely logického a priestorového myslenia

a prezentacie (vzorce, modely, Statistika, diagramy, grafy),

pouziva zaklady prirodovednej gramotnosti, ktora mu umozni robit' vedecky
podloZzené usudky, pricom vie pouZit ziskané operacné vedomosti na
uspesné rieSenie problémov,

kompetencia v oblasti informaénych a komunikaénych technologii

ma osvojené zakladné zru€nosti v oblasti IKT ako predpoklad dalSieho
rozvoja,

pouziva zakladné postupy pri praci s textom a jednoduchou prezentaciou,
dokaze vytvorit jednoduché tabulky a grafy a pracovat v jednoduchom
grafickom prostredi,

je schopny nahravat a prehravat zvuky a vide4,

dokaze vyuzivat IKT pri vzdelavani,

kompetencia rieSit’ problémy

uplatriuje pri rieSeni problémov vhodné metddy zaloZené na analyticko-
kritickom a tvorivom mysleni,

je otvoreny (pri rieSeni problémov) ziskavaniu a vyuZzivaniu réznych, aj
inovativnych postupov, formuluje argumenty a dékazy na obhajenie svojich
vysledkov,

dokaze spoznavat pri jednotlivych rieSeniach ich klady i zapory a uvedomuje
si aj potrebu zvazovat arovne ich rizika,

ma predpoklady na konStruktivne a kooperativne rieSenie konfliktov,

obéianske kompetencie

uvedomuje si zakladné humanistické hodnoty, zmysel narodného kultarneho
dedic¢stva, uplatiuje a ochranuje principy demokracie,

vyvazene chape svoje osobné zaujmy v spojeni so zaujmami SirSej skupiny,
resp. spolo¢nosti,

uvedomuje si svoje prava v kontexte so zodpovednym pristupom k svojim
povinnostiam, prispieva k naplneniu prav inych,

je otvoreny kultarnej a etnickej réznorodosti,

ma predpoklady zainteresovane sledovat a posudzovat udalosti a vyvoj
verejného Zivota a zaujimat k nim stanoviska, aktivne podporuje
udrzatelnost kvality Zivotného prostredia,

socialne a personalne kompetencie

dokaze na primeranej urovni reflektovat’ vlastna identitu a budovat si vlastna
samostatnost’ (nezavislost) ako ¢len celku,

vie si svoje ciele a priority stanovit v sulade so svojimi realnymi
schopnostami, zaujmami a potrebami,

osvojil si zakladné postupy efektivnej spoluprace v skupine — uvedomuje si
svoju zodpovednost v time, kde dokaze tvorivo prispievat k dosahovaniu
spolo¢nych cieflov,
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dokaze odhadnut a korigovat désledky viastného spravania a konania
a uplatiovat’ socidlne prospesné zmeny v medziosobnych vztahoch,

pracovné kompetencie

dokazZe si stanovit ciele s ohfadom na svoje profesijné zaujmy, kriticky
hodnoti svoje vysledky a aktivne pristupuje k uskuto¢neniu svojich cielov,
je flexibilny a schopny prijat a zvladat inovativne zmeny,

chape principy podnikania a zvazuje svoje predpoklady pri jeho budicom
planovani,

dokaze ziskat a vyuzit informéacie o vzdelavacich a pracovnych
prilezitostiach,

kompetencie smerujuce k iniciativhosti a podnikavosti

dokaze inovovat zauzivané postupy pri rieSeni tloh, planovat a riadit nové
projekty so zamerom dosiahnut ciele, a to nielen v préci, ale aj
v kazdodennom zivote,

kompetencie vnimat’ a chapat’ kultdru a vyjadrovat’ sa nastrojmi kultary

dokaze sa vyjadrovat na vy$Som stupni umeleckej gramotnosti
prostrednictvom vyjadrovacich prostriedkov vytvarného a hudobného
umenia,

dokaZe sa orientovat v umeleckych druhoch a Styloch a pouzivat ich hlavné
vyjadrovacie prostriedky,

uvedomuje si vyznam umenia a kultarnej komunikacie vo svojom Zivote
a v zivote celej spolocnosti,

ceni si a reSpektuje umenie a kultirne historické tradicii,

pozné pravidla spolo¢enského kontaktu (etiketu),

sprava sa kultivovane, primerane okolnostiam a situaciam,

je tolerantny a empaticky k prejavom inych kultdr,

Jednotlivé kfdCové kompetencie sa navzgjom prelinaju, prepajaju a maju
nadpredmetovy a programovy charakter. Ziskavaju sa ako produkt celkového
procesu sebavzdelavania, t.j. kompletného vzdelavacieho programu ainych
rozvijajucich aktivit prebiehajacich v rdmci Skoly.

3.2 Profil absolventa gymnazia

Absolvent gymnazia je morélne a psychicky zrelou a zodpovednou
osobnostou.

Je si vedomy svojich prav a povinnosti v spolo¢nosti a riadi sa podla
principov sluSného spravania.

Cti demokratické principy fungovania spolo¢nosti a pozna systém
fungovania modernej demokracie v Slovenskej republike.

Absolvent gymnéazia dba o svoje zdravie, zodpovedne pristupuje k Zivotu,
k Tudom vo svojom okoli i k celému Zivotnému prostrediu.

Je schopny samostatne rieSit problémové situacie a pri praci je kreativny
a flexibilny.

Vie sa ucinne zapojit do skupinovej prace, riesit dalSie ulohy a postupovat
synteticky v spolupréci s ostatnymi ¢lenmi timu.

Je schopny zhodnotit svoju pracu a vykon celej skupiny.
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Student maturitného roénika konstruktivne diskutuje o rozmanitych
problémoch, vie prezentovat a obhajovat vlastné nazory. Rovnako vie
akceptovat aj iné nazory.

Ovlada pracu s osobnym pocitacom na velmi dobrej uZivatelskej arovni.
Vie pouzivat rdzne zdroje informacii, kriticky k nim pristupovat’ a ziskané
informacie je schopny triedit, spracovavat a dalej pouzivat pri rieSeni uloh.
Aktivne pouziva dva cudzie jazyky na velmi dobrej drovni.

Absolvent rozumie Struktare i obsahu jednotlivych vzdeladvacich predmetov
a dokaze odborné vedomosti uplatriovat v praktickom Zivote

i v medzipredmetovych vztahoch.

Je kvalitne pripraveny na maturitn( skisku a na prijimaciu skasku na VS.
VyuZiva principy psychohygieny, dokaze prospesne vyuzivat volny ¢as

a kladne rozvijat vlastni osobnost.

Je si vedomy nevyhnutnosti celoZivotného vzdelavania.

Je vedeny na osvojenie tychto kompetencii:

Kompetencia k u€eniu
Ziaci su vedeni predovsetkym:
k osvojeniu si stratégie u€enia a k motivacii k celoZivotnému sa vzdelavaniu,
k poznavaniu zmyslu a cielu u€enia, k pozitivnemu vztahu k uceniu,
k samostatnému vyhfadavaniu a triedeniu informacii z réznych zdrojov
(u€ebnice, slovniky, internet, cudzojazy€na literatara, tabulky, ndu¢na
literattra), ziskavaniu poznatkov pozorovanim prirodnych objektov a javov
a meranim ich vlastnosti a tieZ schopnosti takto ziskané poznatky vyuZivat
pri dalSom Stadiu,
k narabaniu s bezne pouzivanymi jazykovymi terminmi a prepajanie r6znych
vzdeldvacich oblasti prostrednictvom jazykovych, Stylistickych
a syntaktickych znalosti,
k tvorivému mysleniu, logickému uvazovaniu a ku schopnosti ziskané
poznatky aplikovat,
ku schopnosti vytvorit hypotézu, previest prisluSné meranie, ich vysledky
zapisat a vyhodnotit
ku schopnosti pracovat’ s chybou, na z&klade ucitelovho hodnotenia
k sledovaniu vlastnych pokrokov k sebahodnoteniu.

Kompetencia k rieSeniu problémov
Ziaci su vedeni predovsetkym:
k tvorivému mysleniu, logickému uvazovaniu a k rieSeniu problémov,
k vnimaniu najréznejSich problémovych situacii, k vyhfadavaniu informacii
vhodnych k rieSeniu problémov a pouZzivaniu logickych a empirickych
postupov,
k rieSeniu problémov s vyuZzitim vlastnych poznatkov, ale i dostupnej
literatdry, internetu a pod. a k formuléacii dalSich alternativ mozného rieSenia,
k schopnosti spracovavat informécie a tieto potom pouzivat ako vychodisko
pre argumentaciu,
ku kritickému mysleniu, na zaklade ktorého su schopni prijimat rozhodnutie
s vedomim vlastnej zodpovednosti,
k porozumeniu efektivity jednotlivych variant a volbe vhodnych prostriedkov
k rieSeniu.
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Komunikativha kompetencia
Ziaci su vedeni predovsetkym:
k vSestrannej a ucinnej komunikacii,
k zvladnutiu zédkladnych pravidiel medzifudskej komunikécie,
k vyuzivaniu vhodnych prostriedkov zodpovedajucich urovni komunikacie,
k volbe vhodnych prvkov verbalnej a neverbalnej komunikécie,
k zvlddnutiu beZnych pravidiel medziludskej komunikacie a rozvijaniu
pozitivheho vztahu k materinskému jazyku,
ku schopnosti vystizne formulovat’ mySlienky, napady a zrozumitefne ich
vyjadrit,
k prezivaniu umeleckého diela, k prerozpravaniu Citatelskych zazitkov,
k rozvijaniu emocionélneho a estetického vnimania.

Socialna a personalna kompetencia
Ziaci su vedeni predovsetkym:
ku schopnosti orientovat’ sa v medziludskych vztahoch, spravat sa
adekvatnym spdsobom doma i na verejnosti,
k spolupraci a reSpektovaniu vlastnej prace a prace inych,
k ziskavaniu sebadévery pri vystupovani na verejnosti, k pouzivaniu
kultivovaného prejavu ako prostriedok na presadzovanie seba samého,
k sluSnému a zdvorilému spravaniu, k uvedomeniu si previazanosti
pouzivania jazykovych prostriedkov a urovne medziludskych vztahov,
k rozvoju r6znych foriem spoluprace pri reSpektovani nazorovej plurality,
ku schopnosti kultivovanym spésobom presadzovat a obhajovat’ svoje
nazory,
k pochopeniu socidlno-patologickych javov a nevhodnych spésobov
spravania.

Obéianska kompetencia
Ziaci su vedeni predovsetkym:
k postupnému pochopeniu pojmu obgianstvo,
k istnemu a pisomnému prejavu, v ktorom formuluju vlastné postoje,
obhajuju svoje prava a prava ostatnych, sleduju dianie v triede, v Skole,
v mieste bydliska a v celej spolo¢nosti,
k akceptovaniu povinnosti a prav prislusnikov réznych narodnostnych
skupin,
k rozliSovaniu prejavov rasovej , ndbozZzenskej a inej neznasanlivosti
a k zaujatiu spravnych postupov k tymto javom,
k chapaniu zakladnych ekologickych savislosti a environmentalnych
problémov

Pracovnéd kompetencia
Ziaci st vedeni predovsetkym
k poznavaniu a rozvijaniu svojich schopnosti a realnych moznosti
a k uplatriovaniu ziskanych poznatkov a zruénosti v praxi,
k osvojeniu si pracovnych navykov a pocitov zodpovednosti za vykonanu
pracu,
v laboratornych cvi¢eniach k manuélnej zruénosti pri experimentovani
a merani,



k udrziavaniu poriadku na pracovisku,

k dodrziavaniu bezpecnostnych predpisov a hygienickych pravidiel pri praci,
Ziaci si vyberaju zo Sirokej ponuky volitelnych predmetov,

laboratérne prace su zaradované priebezne v predmetoch bioldgia, chémia,
fyzika. Ziaci pracuji samostatne alebo v skupinach podla povahy
prevadzanych experimentov,

lyZiarsky vycvik je zaradeny pre ziakov 4. a 6. ro¢nika osemro¢ného
gymnazia a 1. ro¢nika Stvorro€ného gymnéazia (zmena je mozné podla
snehovych podmienok),

v projektoch je kladeny déraz na rieSenie problémov v time, na
medzipredmetové vztahy a na prezentéciu vysledkov,

exkurzie su naplanované pre kazdy ro¢nik na konci Skolského roka (1. def
z vyucovania ),

podporujeme Uc&ast Ziakov vo vSetkych predmetovych sataziach,

Skola sa pravidelne zu€astnuje na Sportovych sataziach Skél vo vybranych
Sportovych disciplinach,

kurz pohybovych aktivit v prirode so zameranim na letné Sporty
(zdokonalovaci kurz plavania, turisticky kurz) je zaradeny v 6. rocniku
osemro¢ného gymnazia a v 2. ro¢niku Stvorro€ného gymnazia,

kurz ochrany Zivota a zdravia je zaradeny v 7. roéniku osemro¢ného
gymnazia a v 3. ro€niku Stvorroéného gymnazia.

3.3 Profil absolventa gymnazia so vSeobecnym intelektovym nadanim

Absolvent programu ma osvojené kfti¢ové kompetencie zaloZzené na socio-kultirnych
obsahoch su¢asného vedeckého a technického poznania. Predstavuju vSeobecnu
vzdelanost ako komplex vedomosti, schopnosti, spésobilosti, hodnotovych postojov
a osobnostnych vlastnosti, ktoré mu umoznuji poznavat, ucinne konat, hodnotit,
dorozumievat sa s inymi a porozumiet sdm sebe, zallenit sa do pracovnych i
mimopracovnych spolo€enskych Struktur, dalej sa vzdelavat a osobnostne rast.
Jednotlivé kompetencie sa navzajom prelinaju a maju nadpredmetovy programovy
charakter.

Klracové kompetencie absolventa gymnéazia pre Ziakov so vSeobecnym intelektovym
nadanim sa rozvijaju na zaklade kompetencii, ktoré rozvijal v predchadzajacich
stuprioch vzdelavania. V zasade su totozné s kl'd€ovymi kompetenciami, ktoré ziska
absolvent bezného gymnazia:

Kompetencia celoZivotne sa vzdelavat’

Ziaci su vedeni predovsetkym:

-k uvedomeniu si potreby autondmneho ucenia sa ako prostriedku sebarealizacie
a osobného rozvoja,
k reflektovaniu procesu vliastného ucenia a myslenia pri ziskavani a spracovavani
novych poznatkov a informacii a uplatfiuje rdzne stratégie u€enia sa,
ku kritickému zhodnoteniu informacie a ich zdroju, ich tvorivému spracovaniu a
praktickému vyuzivaniu,
ku kritickému hodnoteniu svojho pokroku, prijimaniu spatnej vazby a uvedomeniu
si svojich dalSich rozvojovych moznosti.
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Socialno-komunikaénéd kompetencia

Ziaci su vedeni predovsetkym:

- pri ziskavani, spractvani a odovzdavani informécii rdzneho typu pouzivat vSetky
dostupné formy komunikacie, mat adekvatny dustny a pisomny prejav
zodpovedajuci situécii a ucelu komunikacie,
efektivne vyuzivat’ dostupné informa¢no-komunika¢né technoldgie,
prezentovat sam seba a vysledky svojej prace na verejnosti a pouzivat odborny
jazyk,
primerane komunikovat v materinskom jazyku a v dvoch cudzich jazykoch,
chapat vyznam a uplatiovat formy takych komunikaénych spésobilosti, ktoré su
zakladom efektivnej spoluprace zaloZenej na vzdjomnom reSpektovani prav a
povinnosti a na prevzati osobnej zodpovednosti.

Kompetencia uplatnovat’ matematické myslenie a poznavat’ fakty a savislosti

v oblasti vedy a techniky

Ziaci su vedeni predovsetkym:

- pouzivat ~matematické myslenie na rieSenie praktickych  problémov
v kazdodennych situéciach,
pouzivat matematické modely logického a priestorového myslenia a prezentacie
(modely, vzorce, Statistiku, diagramy, grafy, tabulky),
osvojit si zaklady prirodovednej gramotnosti, ¢o mu umozrniuje robit vedecky
podloZzené Usudky, pricom vie pouzit ziskané operacné vedomosti na Uspesné
rieSenie problémov.

Kompetencia v oblasti informaénych a komunikaénych technolégii

Ziaci su vedeni predovsetkym:

- efektivne vyuZzivat informacno-komunika¢né technoldgie pri svojom vzdelavani,
tvorivych aktivitdch, projektovom vyu€ovani, vyjadrovani svojich myslienok a
postojov a pri rieSeni problémov realneho Zivota,
nadobudnutiu schopnosti prostrednictvom internetu a IKT ziskavat a spracovavat
informacie v textovej aj grafickej podobe,
vie algoritmicky mysliet a vyuZivat tieto schopnosti v redlnom Zivote,
uvedomuje si rozdiel medzi realnym a virtualnym svetom,
rozumie prilezitostiam a moznym rizikdm, ktoré suU spojené s pouZivanim
internetu a IKT.

Kompetencia tvorivo rieSit’ problémy

Ziaci su vedeni predovsetkym.

- pri rieSeni problémov uplatnit vhodné metddy zaloZzené na analyticko-kritickom a
tvorivom mysleni,
vediet sa na problémy pozriet z réznych uhlov a hfadat rézne, aj netradi¢né
postupy ich rieSenia,
formulovat argumenty a dékazy na obhéjenie rieSeni, ktoré navrhol,
vediet rozpoznat' klady i zapory jednotlivych rieSeni a uvedomit si aj potrebu
zvazovat Urovne ich rizika,
mat predpoklady rieSit konflikty konStruktivne a kooperativne.

Obcianska kompetencia
Ziaci su vedeni predovSetkym:
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poznat a prijat za svoje zakladné humanistické hodnoty, uvedomit si zmysel
narodného kultdrneho dedicstva, uplatnit’ a ochrafovat’ principy demokracie,
vyvazene chpat svoje osobné zaujmy v spojeni so zaujmami SirSej skupiny,
resp. spolo¢nosti,

uvedomit si svoje prava v kontexte so zodpovednym pristupom k svojim
povinnostiam, prispievat k naplneniu prav inych,

byt otvoreny kultirnej a etnickej réznorodosti,

zainteresovane sledovat a posudzovat udalosti a vyvoj verejného Zivota a
zaujimat k nim stanoviska, aktivne podporovat udrzatelnost kvality Zivotného
prostredia.

Sociélna a personalna kompetencia

Ziaci su vedeni predovsetkym:

- uvedomit si vlastnu identitu a budovat si svoju samostatnost/nezavislost ako ¢len
celku,
na zaklade sebareflexie si stanovit ciele a priority v sulade so svojimi
schopnostami, zaujmami a potrebami,
vediet efektivne spolupracovat v skupine, uvedomovat si svoju zodpovednost v
time, kde tvorivo prispieva k dosahovaniu spolo¢nych cielov,
vediet odhadnat a korigovat dbésledky vlastného spravania a konania a
uplatiiovat’ socialne prospesné zmeny v medziosobnych vztahoch,

Pracovnéd kompetencia
Ziaci su vedeni predovsetkym:
vediet' si stanovit’ ciele s ohladom na svoje profesijné zaujmy, kriticky hodnotit
svoje vysledky a aktivne pristupovat k uskuto€riovaniu svojich ciefov,
bude flexibilny a schopny prijat a zviadat zmeny,
vediet ziskat a vyuZit informéacie o vzdelavacich a pracovnych prilezitostiach.

Kompetencia smerujica k iniciativnosti a podnikavosti

Ziaci su vedeni predovsetkym:

- chépat principy podnikania a zvaZovat svoje predpoklady pri jeho budicom
planovani,
podla potreby flexibilne inovovat’ zauzivané postupy rieSenia tloh,
planovat a realizovat nové projekty so zamerom dosiahnut ciele, a to nielen
v pracovnych €innostiach, ale aj v kazdodennom Zivote.

Kompetencia vnimat’ a chapat’ kultiru a vyjadrovat’ sa jej prostriedkami

Ziaci su vedeni predovsetkym:

- uvedomit’ si vyznam umenia a kulturnej komunikécie vo svojom Zivote a v Zivote
celej spolocnosti,
orientovat sa v umeleckych druhoch a Styloch a rozumiet ich hlavnym
vyjadrovacim prostriedkom,
zakladnymi prostriedkami vytvarného, hudobného a literarno-dramatického
umenia sa vediet vyjadrovat na vysSom stupni umeleckej gramotnosti,
cenit si a reSpektovat umenie a kulturno-historické tradicie,
poznat pravidl& spoloCenského kontaktu (etiketu) a uplathovat ich,
spravat’ sa kultivovane, primerane okolnostiam a situaciam,
byt tolerantny a empaticky k prejavom inych kultur.
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Starostlivost’ 0 nadanych Ziakov naSej Skoly
K rozvijaniu schopnosti talentovanych Ziakov vyuZivame vo velkej miere dostupné
projekty a sutaze. Usilujeme sa o aktivne zapojenie Ziakov do SOC. Medzi tradi¢né
sutaze, do ktorych sa Skola pravidelne zapaja, patria:

Olympiada z anglického jazyka

Olympiada z nemeckého jazyka

Olympiada z franctzskeho jazyka

Olympiada z ruského jazyka

Hviezdoslavov Kubin

Autorskeé literarne sutaze

Olympiéda fudskych prav

Fyzikélna olympiadda

Geograficka olympiadda

Biologick& olympiada

Chemicka olympiada

soC

Pytagoriada

Matematicka olympiada

Klokan

Matboj

iIBOBOR

ZENIT

Ars poetica

Ruské slovo

Biblick& olympiada

Vytvarné sutaze

Hudobné sutaze

Sportové sutaze

SutaZze vyhlasované MS SR, KSU, VUC a iné ( podla zaujmu a schopnosti

ziakov)

Vyucba prirodovednych predmetov prebieha formou blokov v spolupraci

s Prirodovedeckou fakultou UPJS v KoSiciach.

Predmety zamerané na ekonomiku a podnikanie sa realizuju v spolupraci

s Podnikovohospodarskou fakultou Ekonomickej univerzity pobocka

Michalovce.

Vyucéba cudzich jazykov prebieha v diferencovanych skupinach podfa

arovne jazykovych schopnosti Ziaka.

Ziakom su v pripade zaujmu poskytované individualne konzultacie.

Pre nadaného Ziaka ucitelia pripravuju a zadavaju ulohy tak, aby

zodpovedali arovni jeho schopnosti a rozvijali ich.

4. Pedagogické stratégie
4.1 Strategické ciele rozvoja Skoly

A/ Priprava a tvorba vlastného Skolského vzdelavacieho programu.
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B/ Premena tradi¢nej Skoly na modernu, vytvaranie priaznivého prostredia
Skoly.

C/ Posilnenie role a motivacia ucitelov, profesijny a osobnostny rast ucitelov.

D/ Podpora talentu, osobnosti a zaujmu kazdého Ziaka.

E/ Skvalitnenie spoluprace s rodiémi, verejnostou a ostatnymi subjektami.

F/ ZlepSenie estetického prostredia interiéru budovy Skoly a najblizSieho
okolia.

G/ Pedagogické stratégie v 1. az 4. roéniku osemro€éného gymnazia

H/ Pedagogické stratégie v 1. az 4. roéniku Stvorroéného gymnazia

4.2 Realizaény plan zvolenej stratégie
A/ Priprava a tvorba vlastného Skolského vzdeladvacieho programu.
Hlavné ciele:

Zohladrovat potreby a moznosti Ziakov pri dosahovani cielov stupha
vzdelania ISCED 2 a ISCED 3A.

Variabilita a individualizacia vyucby.

Rozvoj zaujmov a individualnych potrieb Ziakov.

Vytvaranie priaznivej socialnej emocionalnej a pracovnej klimy.
Presadzovanie zmien v hodnoteni Ziakov a realizacia priebeznej diagnostiky.
Uginnejsia spolupraca s rodiémi.

Zachovanie prirodzenych heterogénnych skupin vo vzdelavani Ziakov.

Prostriedky na dosiahnutie cie/a:

Vzdelavanie ucitefov zamerané na tvorbu programu, Skolenia zamerané na
vysvetlovanie a objasfiovanie takych pojmov, ako su klfu¢ové kompetencie
integracia obsahu vzdelavania ziakov, kooperacia v zbore, evalvacia,
autoevalvacia, prierezové témy.

Zoznamenie a zapojenie rodiéov do tvorby a SkVP (dotazniky, ankety,
besedy, prednésky).

Vytvorenie Skolského realizagného timu.

Vytvorenie zakladu SkVP a jeho postupné dopracovavanie v ramci
predmetovych komisii.

Pripravné prace a tvorba SkVP.
Hlavné ciele:

Zabezpe€it' kvalitné vyuéovanie cudzich jazykov.

Vytvorenie jazykového laboratéria.

Ucast na projektoch so $kolami v anglicky, nemecky, franctizsky a rusky
hovoriacich krajinach.

Snaha o vytvorenie programu na ziskanie kvalifikovaného ucitefa
Spanielskeho jazyka.
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Snaha o vytvorenie programu na ziskanie lektorov (anglicky jazyk,
franclizsky jazyk, nemecky jazyk, rusky jazyk).

Prostriedky na dosiahnutie cie/a:

Podpora dalSieho vzdelavania ucitelov.

Podpora Studia metodiky vyucby jazykov pri znalosti jazyka ucitemi ndsho
zboru.

Nadviazat’ kontakt so Skolou v anglicky, nemecky, francuzsky, rusky
hovoriacich krajinach.

Zatraktivnit vyu€bu cudzich jazykov pestrymi formami a metdédami prace.
Vedenie Ziakov k aktivnemu vyuzivaniu cudzojazy¢nej literatary.

Skvalitnenie vyué€by informatiky.
Hlavné ciele:

Umoznit Stadium informatiky vyucujucim na Skole podfa ich zaujmu.
Zaistit' vacsiu dostupnost’ pocitacov v priebehu vyu€ovania i po vyu€ovani.
Vyuzit finanéné prispevky, sponzorské dary na nakup IKT.

Maximalna podpora DVPP v oblasti IKT

Prostriedky na dosiahnutie cie/a:

Prioritne zamerat DVPP na oblast informatiky, maximéalne vyuZivat
prostriedky na vzdelavanie v tejto oblasti.

RozSirenie databazy vyucbovych programov pre vSetky vzdelavacie oblasti.
Organizovanim kruzkov, zavedenim dozorov v pocitacovych uc€ebniach

v popoludnajSich hodinach umoznit lepSie vyuZzitie tychto ucebni.

Viest ugitelov k tomu, aby zadavali Ziakom také Ulohy, referaty a projekty,

k splneniu ktorych potrebuju informacné technologie.

Uplathovanie novych metdd a foriem vyuéovania.

Hlavné ciele:

Zavedenie aktivneho, ¢innostného ucenia (vykladovo problémova metdda,
heuristicka metdda, vyskumné metddy, Brainstorming).

Realizacia medzipredmetovej integracie.

Propagacia a zavadzanie projektového vyucovania.

Uplatfiovanie novych foriem (dialogické, demonstracné, formy samostatnej
prace Ziakov, integrované skupinové, programove vyucovanie, exkurzie,
Sportové aktivity, ucelové kurzy, vychovné aktivity suvisiace so
vzdelavanim).

Prostriedky na dosiahnutie cie/a:

Ugast na odbornych seminaroch a Skoleniach na témy — Projektové
vyuc€ovanie, Kooperativna vyucba, Cinnostné ucenie.



Zabezpecenie pomocok a kniznych titulov vyuzitelnych pri novych forméch
a metodach prace.

Pri hospita¢nej ¢innosti ocefiovat nové formy prace, viest ucitelov k tomu,
aby nepreferovali frontalne sp6soby ucenia.

Ocenenie pouzivania novych metdd a foriem prace v osobnom priplatku

a rocnom hodnoteni pedagogov.

Volitelné predmety, nepovinné predmety a zaujmovu ¢innost zamerat’ na
oblasti v ktorych by sa Skola profilovala — jazyk a komunikécia, rozvoj
informacnych zru€nosti, vyu€ba cudzich jazykov, prvky alternativnej vyucby,
Sport, eticka vychova.

B/ Premena tradiénej Skoly na modernu, vytvaranie priaznivého prostredia
Skoly.

Hlavné ciele:

Snaha o zmenu v charaktere vztahu ziak — ucitef.

Timova spolupraca medzi Ziakmi, budovanie ovzduSia tolerancie,
znaSanlivosti, pozitivneho pristupu, radosti z Uspechov.

UCit' Ziakov schopnosti komunikovat, diskutovat, vyjadrit’ svoj nazor.
Zabezpecovat osvojenie takych vedomosti a zruénosti, ktoré v buducnosti
prispeju k uplatneniu na trhu prace a k motivacii pre celozivotné vzdelavanie.
Presadzovat zdravy Zivotny Styl.

Vybudovat fungujuci systém merania vysledkov vzdeldvania.

Systematickym hodnotenim dosiahnutych vysledkov prace zabezpedit
kvalitu a efektivitu prace.

Prostriedky na dosiahnutie ciela:

Podpora dalSieho vzdeladvania pedagogov a prednasky zamerané na zmenu
postojov a vztahov medzi ucitelmi a ziakmi.

Zachovavat triedne kolektivy v Stvorro€nom Studiu po dobu celej dochadzky,
v osemro¢nom Stadiu podobu celej osemro¢nej dochadzky.

Rozvoj talentov podporovat’ zapajanim do r6znych satazi a v zaujmovej
cinnosti.

Organizovanie cielenych exkurzii, vyletov, besied, predndSok a seminéarov.
Korigovat formu encyklopedického u€enia, zadavat zaujimavé ulohy, viest
Ziakov k samostatnému vyhfadavaniu informacii, k samostatnému rieSeniu
problémov.

Presadzovat ¢innostné ucenie, alternativne prvky vyucby projektovée
vyucovanie a i.

Ozivit tradicie prace s knihou.

Vytvarat priazniva klimu v kontakte so Ziakmi, poskytnut priestor na opravu
nevydarenych vykonov Ziaka a obmedzit netspeSnych Ziakov na minimum.
Presadzovat sebahodnotenie u Ziakov aspon jedenkrat mesacne, pri
hodnoteni vyuZzivat rézne druhy skiSania s prihliadnutim k individualite
kazdého jedinca.
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VyuZzitie kuponu Skolského ¢asopisu Bonzak na zakaz skuSania z dévodu
momentalnej indispozicie Ziaka raz mesacne, pripadne vyhlasenie mesiaca
septembra ako rozjazdového mesiaca bez zlych znamok.

Tolerancia spontdnnych aktivit cez prestavky (s prihliadnutim na bezpecnost
ziakov).

Vytvorenie testov na zaver kazdého ro¢nika z jednotlivych predmetov

v zmysle vzdelavacich Standardov.

V 7. ro¢niku osemro¢ného gymnézia a v 3. ro€niku Stvorroéného gymnazia
realizovat Testy profesionélnej orientécie.

Kazdoroc¢ne sledovat a vyhodnocovat vysledky UspeSnosti prijimacie
konania na vysoke Skoly.

C/ Posilnenie role a motivécia u€itefov, profesijny a osobnostny rast ucéitelov.
Rozvoj kvalitného pedagogického zboru

Hlavné ciele:

Stabilizicia pedagogického zboru.

Umoznit dalSi odborny rast zamestnancov.

Hodnotenie a sebahodnotenie vykonanej prace.

Vytvorenie optimalnych podmienok pre profesijny rozvoj a kariérny rast
ucitelfov ako kfa€ového prvku rozvoja skolského systému a zvySovania
kvality efektivnosti pedagogickej prace.

Prostriedky na dosiahnutie cie/a:

Vypracovanie individualnych planov dalSieho vzdelavania pedagogickych
zamestnancov a odborného rastu v sulade s ich zaujmami a potrebami
Skoly.

Preferovat dalSie Stadium tych, ktori sa chcu vzdelavat v odbore, ktory je
prinosom pre Skolu (jazyky, IKT, nové formy a metddy prace).

Vytvaranie kultirneho prostredia pre pracu ucitefov — vybavenie kabinetov,
pristup na internet, estetizacia ucebni a spolo¢nych priestorov skoly.
Vzajomn& hospitacna ¢innost ucitelov otvorené hodiny.

Spolo¢né relaxacné akcie.

Vzdelavanie zamestnancov Skoly bude prebiehat v stlade so zdkonom ¢.317/2009
Z.z.0 pedagogickych zamestnancoch a odbornych zamestnancoch a ozmene
a doplneni niektorych zékonov, s vyhlaskou MS SR &.445/2009 o kontinualnom
vzdeldvani, kreditoch a atestaciach pedagogickych zamestnancov a odbornych
zamestnancov a smernicou ¢&.19/2009-R, ktorou sa vydava Ramcov program
adaptacného vzdelavania.

D/ Podpora talentu, osobnosti a zaujmu kazdého Ziaka.
Hlavnou Ulohou tohto ciefa je poméct Ziakom a postupne rozvijat klacové

kompetencie, poskytnut spolahlivy zaklad vSeobecného vzdelania zameraného
hlavne na situacie blizke Zivotu a na praktické jednanie. Umoznit' Ziakom osvojit’ si
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stratégie u€enia a motivovat ich pre celoZivotné vzdeldvanie, podnecovat Ziakov
k tvorivému mysleniu, logickému uvaZovaniu a k rieSeniu problémov. Viest Ziakov
k vSestrannej, ucinnej a otvorenej komunikacii.

Na podporu talentu osobnosti a zaujmu kazdého Ziaka naSa Skola ponuka
zaujmové, Sportové a voPnoéasoveé aktivity:

-V Case, ked su rodicia stéle viac zaneprazdneni svojim zamestnanim a na
deti pdsobi mnozstvo negativnych vplyvov, povaZzujeme za jednu
z prvoradych uloh to, aby Skola ponukala Ziakom Sirokd Skalu zaujmovych,
Sportovych a volno€asovych aktivit.

- Ponuku Sportovych aktivit umoZzniuju dve telocvi¢ne, posilfioviia a Skolské
ihriska.

- DalSie priestory Skoly vyuzivame pre umelecku a technickd ginnost
v r6znych kruzkoch.

Prostriedky na dosiahnutie cie/a:

Turnaje v Sportovych hrach — volejbal, basketbal, vybijand, stolny tenis a iné.
Sutaze v lahkej atletike
Désledne realizovat vyu€bu plavania pre Ziakov tretich ro¢nikov (tercia)
osemro¢ného gymnazia.
Realizacia VVLZ pre Ziakov Stvrtych a Siestych ro¢nikov osemro&ného
gymnazia a prvych ro€nikov Stvorroéného gymnazia.
Zapojenie ziakov do volno¢asovych aktivit a praci v zaujmovych kruzkoch.
Zapdjanie zZiakov do olympiad, vedomostnych sutazi, umeleckych satazi
v ramci Skoly, okresu, kraja a celoslovenskych satazi.
Podpora ziakov zo strany Skoly pri tvorbe projektov.
VyuZivanie zimného Stadibna v meste Michalovce.
Organizcia ucelovych cviceni.

E/ Skvalitnenie spolupréace s rodiémi, verejnost'ou a ostatnymi subjektami.
Hlavny ciel:

Velmi dolezitym prvkom tohto ciela je, aby si rodi¢ia uvedomili, Ze prave
v sic¢asnej dobe sa ioni mo6Zzu vyznamnou mierou podiefat na premenach
Skolstva a pozitivne tak ovplyvnit pripravu a tvorbu SkVP.

Prostriedky na dosiahnutie cie/a:

Dotaznikovou metddou zistit spokojnost Ziakov a rodiCov so Skolou a ich
navrhy na zlepSenie stavu.

Informovat  rodiCov  averejnost o aktivitich  a Uspechoch  Skoly
prostrednictvom informaénych tabudl, internetovych stranok, regionalnej tlace
a televizie.

Spolupraca s Radou Skoly a Radou rodicov.

Spolupraca Skoly so zriadovatefom na koncepcii rozvoja Skoly.
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Navsteva progresivnych, modernych a inovativnych $kél, Cerpanie zich
skusenosti.

F/ ZlepSenie estetického prostredia interiéru budovy Skoly a najblizSieho
okolia.

Hlavné ciele:

ZlepSenie prostredia v triedach a spolo¢nych priestoroch Skoly.
Rekonstrukcia odbornych ucebni.

Rekonstrukcia ihrisk a Sportovisk.

Uprava okolia 3koly.

Uprava a udrzba atria.

Rekonstrukcia socialnych zariadeni.

Vymena podlah.

Vymena okien.

Nova fasada budovy Skoly.

Prostriedky na dosiahnutie cie/a:

Reagovat na vypisované granty a projekty, a tak pre realizované akcie
ziskavat zdroje financii.

Hladat sponzorov pre zlepSenie prostredia skoly.

Svojpomocné malovanie tried, postupna vymena Ziackeho a ucitelského
nabytku.

Spracovanie navrhu Upravy Skoly.

Prevzatie starostlivosti za jednotlivé Useky Ziackymi kolektivmi.
Triedenie odpadu.

G/ Pedagogické stratégie v 1. az 4. ro€niku osemroéného gymnazia.
Hlavné ciele:

Naucit' sa komunikovat’ a argumentovat.

Naucit sa komunikovat v dvoch cudzich jazykoch (podfa vyberu Ziaka).
Naucit sa sebapoznavat a sebahodnotit.

Vediet sa zorientovat v informaciach, ziskavat Udaje z internetu, vediet ich
triedit a prezentovat.

ZlepSovat pohybovu vykonnost Ziaka a pravidelnd pohybovu &innost ako
nevyhnutny zaklad zdravého zivotného Stylu.

Prostriedky na dosiahnutie cie/a:
Pouzivanie novych foriem a metod prace.
Vyklad.
Praca v time.
Kooperativne vyu€ovanie.



Nasledujuca tabulka predstavuje prehlad aktivit - stratégii, ktoré sa vyuzivaju vo

vyucovacom procese:

Stratégia

Rozvijané kompetencie

Frontalna vyuéba (vyklad, demonstracia,
diskusia, dialdg atd)

- Studenti sU vedeni k ziskavaniu faktov aj
k pochopeniu pri¢in, vztahov a
medzipredmetovych vazieb

- spdsobilost k celozivotnému uceniu sa

Samostatna préaca (referaty, seminarne
prace, projekty)

- Studenti samostatne ziskavaju informacie
zo vSetkych dostupnych zdrojov (internet,
kniZnica, slovniky, encyklopédie atd’)
spracovavaju ich a prezentuju

- Studenti sami seba hodnotia

- spdsobilost k celozivotnému uceniu sa
- spdsobilost rieSit problémy

- spdsobilosti pracovné

- socialne komunikacné sposobilosti

- spbsobilosti v oblasti informacénych

a komunika¢nych technolégii

- spdsobilosti smerujuce K iniciativnosti
a podnikavosti

Praca v skupinach (problém. tlohy,
brainstorming, diskusia, sutaze)

- Studenti st vedeni ku komunikacii, diskusii,
kooperécii,vzadjomnej tolerancii, prezentécii a
obhajobe svojich ndzorov v skupine

- Studenti sa navzajom hodnotia

- spdsobilost k celozivotnému uceniu sa
- spdsobilost rieSit problémy

- spdsobilosti pracovné

- socialne komunikac¢né sposobilosti

- spOsobilosti obdianske

Projektova vyuéba

- Studentom je zadana konkrétne téma z
oblasti daného predmetu, ktord réznym
spbsobom spracovavaju

- doraz sa kladie na rieSenie problému
samostatne aj v skupinach, na
medzipredmetové vztahy a prezentéciu
vysledkov

- spbsobilost riesit problémy

- spdsobilosti pracovné

- socialne komunikac¢né sposobilosti

- spOsobilosti obdianske

- spdsobilosti pracovné

- spdsobilosti smerujlce K iniciativnosti
a podnikavosti

Exkurzia
- Studenti sa zoznamuju s praktickymi
¢innostami v réznych zariadeniach

- socialne komunikacné sposobilosti
- spdsobilost k celozivotnému uceniu sa
- spOsobilosti oblianske

Nepovinné predmety a zaujmové Utvary
- Skola ponuka Studentom dalSie aktivity pre
ich volny ¢as

- spdsobilost k celozivotnému uceniu sa
- spdsobilosti pracovné

Predmetové sutaze (olympiady, SOC, atd.)
- podla osobného zaujmu sa Studenti mézu
zucastnit réznych predmetovych sutazi

- spdsobilost k celozivotnému uceniu sa
- spdsobilost rieSit problémy

- spdsobilosti uplatfiovat zaklad
matematického myslenia a zakladné
schopnosti v oblasti vedy a techniky

Zahraniéné exkurzie
- Studenti zdokonaluju svoje jazykové
schopnosti

- socialne komunikacné sposobilosti

- spOsobilosti obdianske

- spbsobilosti vnimat a chapat’ kultiru
a vyjadrovat sa nastrojmi kultlry

Skolské vylety
- Studenti buduju vzajomné vztahy, ziskavaju
vztah k prirode a ku kultdrnym pamiatkam

- socialne komunikacné sposobilosti

- spOsobilosti obdianske

- spbsobilosti vnimat a chapat’ kultiru
a vyjadrovat sa nastrojmi kultlry

Poznamka: Podrobne ciele a prostriedky na dosiahnutie ciefov za kazdy predmet sU rozpracované
v tabul/kéach uc¢ebnych osnov, ktoré tvoria prilohu SkVP.
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H/ Pedagogické stratégie v 1. az 4. ro€niku Stvorroéného gymnézia

Hlavné ciele:

Naucit sa komunikovat, argumentovat, prezentovat pracu.
Komunikovat v dvoch cudzich jazykoch.

Vediet sa orientovat na mape, vediet vysvetlit prirodné javy zédkonitostami,
poznat rozloZenie prirodnych javov na mape sveta.

Poznat pravidla kultivovaného vyjadrenia pozitivnych i negativnych citov.

Vediet vysvetlit povod dostojnosti ¢loveka a iné.

Prostriedky na dosiahnutie cie/a:

Nové metddy a formy préce.
Vyklad praca v time.
Brainstorming.
Experimentovanie.
Laboratorne prace.

Projekty.

Blokova vyuéba prirodovednych predmetov.

Nasledujuca tabulka predstavuje prehlad aktivit - stratégii, ktoré sa vyuzivaju vo

vyucéovacom procese:

Stratégia

Rozvijané kompetencie

Frontalna vyuéba (vyklad, demonstracia,
diskusia, dialdg atd)

- Studenti sU vedeni k ziskavaniu faktov aj
k pochopeniu pricin, vztahov a
medzipredmetovych vazieb

- spdsobilost k celozivotnému uceniu sa

Samostatna préaca (referaty, seminarne
prace, projekty)

- Studenti samostatne ziskavaju informacie
zo vSetkych dostupnych zdrojov (internet,
kniZnica, slovniky, encyklopédie atd’)
spracovavaju ich a prezentuju

- Studenti sami seba hodnotia

- spdsobilost k celozivotnému uceniu sa
- spdsobilost rieSit problémy

- spdsobilosti pracovné

- socialne komunikac¢né sposobilosti

- spbsobilosti v oblasti informacénych

a komunika¢nych technolégii

- spdsobilosti smerujuce k iniciativnosti
a podnikavosti

Praca v skupinach (problém. tlohy,
brainstorming, diskusia, sutaze)

- Studenti st vedeni ku komunikacii, diskusii,
kooperécii,vzadjomnej tolerancii, prezentécii a
obhajobe svojich ndzorov v skupine

- Studenti sa navzajom hodnotia

- spdsobilost k celozivotnému uceniu sa
- spdsobilost rieSit problémy

- spdsobilosti pracovné

- socialne komunikacné sposobilosti

- spOsobilosti obdianske

Projektova vyuéba

- Studentom je zadan& konkrétne téma z
oblasti daného predmetu, ktord réznym
spbsobom spracovavaju

- doraz sa kladie na rieSenie problému
samostatne aj v skupinach, na
medzipredmetové vztahy a prezentéciu
vysledkov

- spbsobilost riesit problémy

- spdsobilosti pracovné

- socialne komunikacné sposobilosti

- spOsobilosti obdianske

- spdsobilosti pracovné

- spdsobilosti smerujuce k iniciativnosti
a podnikavosti
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Exkurzia - socialne komunikacné spdsobilosti

- Studenti sa zoznamuju s praktickymi - spbsobilost k celozZivotnému uceniu sa
¢innostami v réznych zariadeniach - spoOsobilosti ob&ianske
Nepovinné predmety a zaujmové Utvary - spdsobilost k celozivotnému uceniu sa

- Skola ponuka Studentom dalSie aktivity pre | - sposobilosti pracovné
ich volny ¢as

Predmetové sitaZe (olympiady, SOC, atd.) | - spdsobilost k celoZivotnému udeniu sa
- podla osobného zaujmu sa Studenti mézu | - sposobilost rieSit problémy

zucastnit réznych predmetovych sutazi - spdsobilosti uplatfiovat zaklad
matematického myslenia a zakladné
schopnosti v oblasti vedy a techniky

Zahraniéné exkurzie - socialne komunikacné spbsobilosti

- Studenti zdokonaluju svoje jazykové - spbsobilosti ob&ianske

schopnosti - spdsobilosti vnimat a chapat kulttru
a vyjadrovat' sa nastrojmi kultlry

Skolské vylety - socialne komunikacné sposobilosti

- Studenti buduju vzajomné vztahy, ziskavaju | - sposobilosti ob&ianske

vztah k prirode a ku kultdrnym pamiatkam - spbsobilosti vnimat a chapat’ kultiru

a vyjadrovat sa nastrojmi kultlry

Poznamka: Podrobne ciele a prostriedky na dosiahnutie ciefov za kazdy predmet sU rozpracované
v tabul/kéach uc¢ebnych osnov, ktoré tvoria prilohu SkVP.

5. Zabezpecenie vyucby pre Ziakov so Specidlnymi potrebami

Za Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdeldvacimi potrebami (dalej Ziaci
SVVP) su povaZovani ti, ktori maju zdravotné postihnutie (telesné,
zmyslové, vyvojovd poruchu ucenia, spravania apod.), zdravotne
znevyhodneni (zdravotne oslabeni, dlhodobo nemocni ai.) a socialne
znevyhodneni (ohrozeni socialno-patologickymi javmi a i.).

Ziak so zdravotnym postihnutim, s poruchami uéenia a spravania, zo
socialne znevyhodneného prostredia, ktory sa bude vzdeladvat v beznej
triede strednej Skoly mé na zaklade odborného vySetrenia v poradenskom
zariadeni uzavretu diagnézu. Ak z diagnozy vyplyva, Ze je ziakom so SVVP
a zakonny zéastupca stym suhlasi, odpori¢a poradenské zariadenie
evidovat ho ako Ziaka so SVVP.

Pri vychove avzdelavani Ziakov so zdravotnym znevyhodnenim budeme
reSpektovat obmedzenia, ktoré st podmienené postihnutim dietata. Budu
mu zadavaneé také poziadavky, ktoré ma Ziak predpoklad splinit.

Pri hodnoteni a klasifikacii prospechu a spravania nebudl negativne
hodnotené tie vykony Ziaka, ktoré su ovplyvnené jeho zdravotnym stavom,
ak ztejto pri€iny Ziak nema moznost splnit alebo vykonat ich lepSie. Pri
hodnoteni a klasifikacii prospechu bude vyuzivané aj slovné hodnotenie.
ReSpektujeme iba tie vzajomné pisomné vyjadrenia kintegrovanému
vzdelavaniu Ziaka, ktoré vydaju prislusné poradenské zariadenia zaradené
v sieti Skol a Skolskych zariadeni.

Budeme plnit’ opatrenia Narodného programu rozvoja Zivotnych podmienok
ob&anov so zdravotnym postihnutim vo vSetkych oblastiach Zivota.
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Informécie aodborni poradenskd  Cinnost tykajucu sa vychovy
a vzdelavania, najma integracie Ziakov so SVVP, budeme Ziadat od
odbornych zamestnancov Krajského Skolského uradu v KoSiciach.

Ziaci so SVVP bud( vzdelavani formou individuélnej integracie do beznych
tried, kde pre nich vytvorime podnetné a priatelské prostredie. Dalej vhodne
motivujeme spoluziakov k pomoci Ziakom vo SVVP voblasti uéenia
i medziludskych vztahov.

Budeme sa snazit o ¢o najsirsie zapojenie Ziakov so SVVP do vyudby a &o
najvyssiu uspesnost vo vzdeldvacom procese. Ktomu podfa potreby
a situacie vyuzijeme rézne metddy prace, napr. :

individualny pristup

poskytovanie konzultacii

priprava u¢ebnych materialov

reSpektovanie zdravotného tempa

zohladrovanie svojich poZiadaviek z hladiska vychovno-vzdelavacich cielov
a obsahu uciva realnym moznostiam tychto Ziakov

zohladnovanie ich Specifickych tazkosti pri hodnoteni a klasifik&cii
vyuzivanie vyhovujucich foriem vyucby

zadavanie Gloh, do ktorych sa Ziaci so SVVP mdZzu bez vacsich problémov,
zapojit’ a zazit pri nich pocit ispechu

prevaha pozitivneho hodnotenia

Ak Ziak so SVVP nie je schopny vzdelavat sa v beZnej triede, zostavime pre
neho individualny vzdelavaci plan, do ktorého zahrnieme aj konzultécie.
Skola bude podrla potreby spolupracovat s odbornikmi z PPP, zo
Specialnych pedagogickych centier, oSetrujacimi lekarmi  a dalSimi
odbornikmi. Podfa ich odpori¢ania arad budeme pracovat a pomahat pri
reedukacnej starostlivosti tymto Ziakom.

Sacasne budeme €o najuzSie komunikovat  a spolupracovat s ich zakonnymi
zastupcami.

V pripade potreby sa ucitelia budu dalej odborne vzdelavat v oblasti prace
so ziakmi zo SVVP.

V pripade, Ze zdravotné postihnutie alebo znevyhodnenie zistime u Ziaka az
na naSej Skole, odporu€ime zakonnym z&stupcom vySetrenie Ziaka
v adekvatnom poradenskom zariadeni a podla jeho zaverov a odporucania
budeme postupovat.
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6. Za€lenenie prierezovych tém

A/ NizSi stupen osemroéného gymnazia

Prierezové témy osemroéného vzdelavacieho programu su zaclenené do
predmetov alebo projektov podfla svojho obsahu a s uvedené v u¢ebnych osnovach

jednotlivych predmetov:

Osobnostny a socialny rozvoj
Environmentélna vychova

Medialna vychova

Multikultdrna vychova

Dopravna vychova — vychova k bezpecnosti v cestnej premavke
Ochrana zivota a zdravia

Tvorba projektu a prezentacné zru€nosti

Regionalna vychova a tradi¢na ludova kultdra

Prierezova téma: Osobnostny a socialny rozvoj

Tematicky okruh

Predmety

Rozvoj schopnosti
poznavania

SJL, ANJ, NEJ, RUJ, FRJ, MAT, INF, OBN, FYZ, BIO, CHEM,
VYV, HUV, NAV, ETV, VYU

Sebareflexia,
sebapoznéavanie, sebadcta,
sebadbvera — zodpovednost’
za svoje konanie

SJL, ANJ, NEJ, RUJ, FRJ, MAT, INF, OBN, GEO, DEJ, FYZ,
CHEM,TEV, ETV, NAYV,

Sebareguléacia

a sebaorganizacia
(reSpektovanie nazorov, prav
a potrieb ostatnych)

SJL, ANJ, NEJ, RUJ, FRJ, OBN, GEO, DEJ, CHEM, VYU, ETV,
NAV, VYV

Psychohygiena

SJL, ANJ, NEJ, RUJ, FRJ, OBN, GEO, DEJ, FYZ, TEV, VYV,
ETV, NAV

Kreativita, socialne zruénosti

SJL, ANJ, NEJ, RUJ, FRJ, OBN, GEO, DEJ, FYZ, CHEM, VYV,
HUV, NAV

Poznamka: Prierezovl tému Osobnostny a socialny rozvoj budeme realizovat’ formou kurzu
v spolupraci s CPPPaP v Michalovciach v 2. tyzdni septembra v ¢asovej dotacii 10 hodin, na ¢o
vy€lenime 2 dni. Jednotlivé tematické okruhy su zaclenené aj do predmetov uvedenych v tabu/ke

podfa svojho obsahu.
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Prierezova téma: Environmentélna vychova

Tematicky okruh

Predmety

Ekosystémy

FYZ, BIO, CHEM, VYV, NAV, ETV

Z&kladné podmienky Zivota

ANJ, NEJ, RUJ, FRJ, DEJ, GEO, FYZ, CHEM, BIO, HUV, VYU,
ETV, NBV

Ludské aktivity a problémy
zivotného prostredia

SJL, ANJ, NEJ, RU, FRJ, GEO, DEJ, FYZ, CHEM, BIO, VYV,
NAV, ETV, VYU

Vzt'ah €loveka k prostrediu

SJL, ANJ, NEJ, RUJ, FRJ, MAT, INF, DEJ, GEO, FYZ, CHEM,
BIO, TEV, VYV, HUV, ETV, VYU

Prierezova téma: Mediélna vychova

Tematicky okruh

Predmety

Citanie a vnimanie
medialnych oznamov

SJL, ANJ, NEJ, RUJ, FRJ, GEO, BIO, VYV, HUV, ETV, NAV

Interpretacia vztahu
mediédlnych oznamov a realita

SJL, ANJ, NEJ, RUJ, FRJ, FYZ, BIO, VYV, HUV, ETV, NAV, VYU

Vnimanie autora medialnych
oznamov

SJL

Fungovanie a vplyv médii
v spoloénosti

SJL, ANJ, NEJ, RUJ, FRJ, MAT, INF, OBN, GEO, DEJ, FYZ,
CHEM, VYV, ETV, NAV, VYU

Prierezova téma: Multikultirna vychova

Tematicky okruh

Predmety

Rozvoj poznavacich
schopnosti

SJL, ANJ, NEJ, RUJ, FRJ, MAT, INF, OBN, GEO, DEJ, FYZ,
VYV, HUV, ETV, NAV, VYU

Akceptécie kultdrnej
rozmanitosti

SJL, ANJ, NEJ, RUJ, FRJ, MYT, INF, DEJ, GEO, OBN, VYV,
HUV, ETV, NAV, VYU

ReSpekt a prosocialne
spravanie a konanie vo
vzt'ahu ku kultdrnej odliSnosti

SJL,ANJ, NEJ, RUJ, FRJ, DEJ, OBN, VYV, HUV, ETV,NAV,VYU

Kreativita

SJL, ANJ, NEJ, RUJ, FRJ, OBN, GEO, DEJ, FYZ, CHEM, VYV,
HUV, VYU, ETV, NAV
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Prierezova téma: Dopravné vychova — vychova k bezpeénosti v cestnej

premavke

Tematicky okruh

Predmety

Rozvoj poznavacich
schopnosti

FYZ, CHEM

Bezpeénost a ochrana
zdravia a zivota

FYZ, CHEM, TEV, ETV, NAV

Ucta k Zivotu

SJL, ANJ, RUJ, NEJ, FRJ, FYZ, CHEM, BIO, ETV, NAV

ReSpektovanie pravidiel
cestnej premavky

ANJ, RUJ, NEJ, FRJ, FYZ, CHEM, ETV, NAV

Tolerancia, porozumenie,
vztah k inym Fudom

SJL, ANJ, RUJ, NEJ, FRJ, FYZ, CHEM, TEV, ETV, NAV

Poznamka: Prierezova téma Dopravna vychova bude realizovana besedou s prisluSnikom policajného
zboru, na ¢o vyélenime 3 vyucovacie hodiny. DalSie tematické okruhy su zaclenené do predmetov

uvedenych v tabulke.

Prierezova téma: Ochrana zZivota a zdravia

Tematicky okruh

Predmety

RieSenie mimoriadnych
udalosti — civilna ochrana

SJL, INF, DEJ, GEO, OBN, FYZ, CHEM, TEV

Zdravotna priprava

SJL, BIO, CHEM, TEV, ETV, NAV

Pobyt a pohyb v prirode

BIO, CHEM, TEV, ETV, NAV

Zaujmoveé technické €innosti
a Sporty

ANJ, NEJ, RUJ, FRJ, FYZ, TEV

Poznamka: Prierezova téma Ochrana zZivota a zdravia sa zrealizuje prostrednictvom samostatnych
organizacnych foriem vyucovania — Ucelovych cvi¢eni a kurzu, na ¢o je vyclenend samostatna ¢asova
dotécia. Su formou s povinnym obsahom a riadia sa samostatnymi smernicami.

Jednotlivé tematické okruhy su tiez zaclenené aj do predmetov uvedenych v tabu/ke.

Prierezové téma: Regionéalna vychova a tradiéna l'udova kultara

Tematicky okruh

Predmety

M6j rodny kraj

SJL, GEO, OBN, VYV, HUV, ETV

Objavujeme Slovensko

SJL, BIO, DEJ, GEO

Tradiéna Pudova kultlra

SJL, HUV, VYV, VYU, DEJ, GEO
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Prierezovéa téma: Tvorba projektu a prezentaéné zruénosti

Tematicky okruh Predmety
Povesti SJL
Slovensko ANJ, NEJ, RUJ, FRJ
Realie krajin ANJ, NEJ, RUJ, FRJ

Kultlra, literatira

ANJ, NEJ, RUJ, FRJ

Sport, volny éas

ANJ, NEJ, RUJ, FRJ

Geometria a meranie MAT
Obsah obdiznika a Stvorca MAT
AlgoritmizaciarieSenia INF
Informéacie okolo nas INF
Obrazy starovekého sveta DEJ

Moja rodina (Rodostrom) OBN
Predstavujem vam naSu Skolu | OBN
Vysokohorské spoloéenstva BIO
Priroda nadSho okolia B1O, CHEM

Skola v galérii, obraz pre 5
zmyslov spracovanie
a montéz obrazu

Vytvarna vychova

Biblia a jej suvis s odkazom
Cyrila a Metéda

Nabozenska vychova

Prehlad hudobnych Gtvarov
M&j obFdbeny interpret

Hudobna vychova

Odev, kostym v dejinach
komika

Vychova umenim
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B/ Stvorroéné gymnéazium

Prierezové témy Stvorro¢ného vzdelavacieho programu su zaclenené do predmetov
alebo projektov podla svojho obsahu asu uvedené vucéebnych osnovach

jednotlivych predmetov:

Osobnostny a socialny rozvoj
Environmentélna vychova

Medialna vychova

Multikultdrna vychova
Ochrana zivota a zdravia
Tvorba projektu a prezentacné zru€nosti

Prierezova téma: Osobnostny a socialny rozvoj

Tematicky okruh

Predmety

Rozvoj schopnosti
poznavania

SJL, ANJ, NEJ, RUJ, FRJ, MAT, INF, FYZ, BIO, CHEM, NAV,
UMK, ETV

Sebareflexia,
sebapoznéavanie, sebadcta,
sebadbvera — zodpovednost’
za svoje konanie

SJL, ANJ, NEJ, RUJ, FRJ, MAT, INF, GEO, DEJ, FYZ, CHEM,
TEV, NAV, UMK, ETV

Sebareguléacia

a sebaorganizacia
(reSpektovanie nazorov, prav
a potrieb ostatnych)

SJL, ANJ, NEJ, RUJ, FRJ, MAT, INF, GEO, DEJ, FYZ, NAV,
ETV, UMK

Psychohygiena

SJL, ANJ, NEJ, RUJ, FRJ, MAT, INF, GEO, DEJ, FYZ, CHEM,
TEV, NAV, ETV, UMK

Kreativita, socidlne zruénosti

SJL, ANJ, NEJ, RUJ, FRJ, MAT, INF, GEO, DEJ, FYZ, CHEM,
NAV, ETV, UMK

Poznamka: Prierezovl tému Osobnostny a socialny rozvoj budeme realizovat’ formou kurzu
v spolupraci s CPPPaP v Michalovciach v 2. tyzdni septembra v ¢asovej dotaciil0 hodin, na ¢o
vy€lenime 2 dni. Jednotlivé tematické okruhy si zaclenené aj do predmetov uvedenych v tabulke

podfa svojho obsahu.

Prierezova téma: Environmentélna vychova

Tematicky okruh

Predmety

Ekosystémy

FYZ, CHEM, BIO

Z&kladné podmienky Zivota

DEJ, GEO, FYZ, CHEM, BIO, NAV, ETV, UMK

Ludské aktivity a problémy
zivotného prostredia

SJL, ANJ, NEJ, RUJ, FRJ, DEJ, GEO, FYZ, CHEM, BIO, NAV,
ETV, UMK

Vzt'ah €loveka k prostrediu

SJL, ANJ, NEJ, RUJ, FRJ, MAT, DEJ, GEO, FYZ, CHEM, BIO,
NAV, ETV, UMK
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Prierezova téma: Mediélna vychova

Tematicky okruh

Predmety

Kritické €itanie a vnimanie
mediélnych oznamov

SJL, ANJ, NEJ, RUJ, FRJ, MAT, INF, GEO, NAV, ETV, UMK

Interpretacia vzt'ahu
mediédlnych oznamov a realita

SJL, ANJ, NEJ, RUJ, FRJ, FYZ, BIO, UMK

Stavba medialnych oznamov

SJL, ANJ, NEJ, RUJ, FRJ, ETV, UMK

Vnimanie autora medialnych
oznamov

SJL, ANJ, NEJ, RUJ, FRJ, ETV, UMK

Fungovanie a vplyv médii
v spoloénosti

SJL, ANJ, NEJ, RUJ, FRJ, DEJ, GEO, FYZ, NAV, UMK

Tvorba medidlnych
programov

ANJ, NEJ, RUJ, FRJ, UMK

Praca v realizaénom time

ANJ, NEJ, RUJ, FRJ, MAT, INF, FYZ, CHEM, UMK

Prierezova téma: Multikultirna vychova

Tematicky okruh

Predmety

Rozvoj poznavacich
schopnosti

SJL, ANJ, NEJ, RUJ, FRJ, DEJ, GEO, FYZ, CHEM, BIO, UMK

Tradiéné a nové kultary
a subkultary

SJL, ANJ, NEJ, RUJ, FRJ, DEJ, GEO, NAV, ETV

Akceptécie kultdrnej
rozmanitosti

SJL, ANJ, NEJ, RUJ, FRJ, DEJ, GEO, BIO, NAV, ETV, UMK

ReSpekt a prosocialne
spravanie a konanie vo
vzt'ahu ku kultdrnej odliSnosti

SJL, ANJ, NEJ, RUJ, FRJ, DEJ, NAV, ETV, UMK

Kreativita

SJL, ANJ, NEJ, RUJ, FRJ, DEJ, GEO, FYZ, CHEM, NAV, ETV,
UMK




Prierezova téma: Ochrana zZivota a zdravia

Tematicky okruh

Predmety

RieSenie mimoriadnych
udalosti — civilna ochrana

SJL, FYZ, CHEM, TEV

Zdravotna priprava

BIO, CHEM, TEV,

Pobyt a pohyb v prirode

BIO, CHEM, TEV

Zaujmoveé technické €innosti

a Sporty

ANJ, NEJ, RUJ, FRJ, FYZ, TEV

Poznamka: Prierezova téma Ochrana zZivota a zdravia sa zrealizuje prostrednictvom samostatnych
organizacnych foriem vyucovania — Ucelovych cvi¢eni a kurzu, na ¢o je vyclenend samostatna ¢asova
dotécia. Su formou s povinnym obsahom a riadia sa samostatnymi smernicami.

Jednotlivé tematické okruhy su tiez za¢lenené aj do predmetov uvedenych v tabulke.

Prierezovéa téma: Tvorba projektu a prezentaéné zruénosti

Tematicky okruh Predmety
U€enie sa SJL
Jazykové Styly SJL
Kataldgy SJL
Metrika SJL
Realie krajin ANJ, NEJ, RUJ, FRJ
Slovensko ANJ, NEJ, RUJ, FRJ
Literatira ANJ, NEJ, RUJ, FRJ

Kultira a Sport

ANJ, NEJ, RUJ, FRJ

Funkcie MAT, INF
Stereometria MAT
Textova informécia INF
Graficka informéacia INF
Predkovia Slovakov

v Karpatskej kotline (Velka DEJ

Morava)
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Uhorské kralovstvo (Goticka DEJ
cesta)

Uhorské kralovstvo (Goticka DEJ
cesta)

Planéta Zem GEO
Priroda Zeme GEO
Znecistovanie atmosféry,

vod, biosféry GEO
Chr_a}nene rastliny nasho BIO
regionu

Mineralne vody a pramene na CHEM
Slovensku

Popularna a masova kultura — UMK
fotoalbumy

Co poéuvam UMK
Mojich sedem divov sveta UMK
Pantomima UMK

Pozndmka: Prierezova téma Tvorba projektu ajeho prezentacia je mimoriadne
vhodna forma vyucéovania pri vzdelavani Ziakov so vSeobecnym intelektovym
nadanim. U tychto Ziakov bude podmienkou ukoncenia ro¢nika tzv.roénikova praca
a jej prezentacia pred spoluziakmi a troj¢lennou komisiou ucitefov. Roc¢nikovu pracu
napiSe Ziak aspori z jedného fubovolhe vybraného predmetu. Tému méze zadat’
ucite/, alebo ju navrhne sam Ziak.
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lII. VNUTORNY SYSTEM KONTROLY A HODNOTENIA

Vnutorny systém hodnotenia kvality zameriame na 3 oblasti:

1. Hodnotenie ziakov
2. Hodnotenie zamestnancov skoly
3. Hodnotenie Skoly

1. Hodnotenie vzdeldvacich vysledkov prace Ziakov

Pri hodnoteni a klasifikacii vysledkov Ziakov, budeme vychadzat zo z&akona
€.245/2008 Z.z.0o vychove a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni
niektorych zékonov a metodického pokynu €.21/2011 na hodnotenie a klasifikaciu
Ziakov SS.
Okrem sumativnych vysledkov sa sustredime na rozpracovanie normativneho
hodnotenia vysledkov Ziakov formou hodnotiaceho portfélia.
Cielom bude poskytnut’ Ziakovi a jeho rodi€om spatna vazbu v tom, aby Ziak
zvladol danu problematiku v ¢om ma nedostatky, kde ma rezervy, aké su
jeho pokroky.
Sucastou hodnotenia bude aj povzbudenie do dalSej prace, navod, ako
postupovat pri odstrafiovani nedostatkov.
Budeme dbat na to, aby sme prostrednictvom hodnotenia nerozdelovali
Ziakov na uspesnych a neuspesnych.
Hodnotenie budeme robit na z&klade prijatych a schvélenych kritérii,
prostrednictvom ktorych budeme sledovat vyvoj Ziaka.
Pri hodnoteni ucebnych vysledkov Ziaka so SVVP budeme brat do Gvahy
mozny vplyv zdravotného znevyhodnenia Ziaka na jeho Skolsky vykon.
Désledne budeme odliSovat hodnotenie spoésobilosti od hodnotenia
spravania.

1.1 Zéasady hodnotenia a klasifikacie

Z&kladnym principom hodnotenia a klasifikacie je pozitivne hodnotenie. Pri
nom ucitel hodnoti skuto¢né vedomosti a znalosti Ziaka, nehlada medzery
v jeho vedomostiach.

Cielom vzdeldvania v 4-ro€nom aj 8-ro¢nom vzdelavacom programe je
utvarat, postupne rozvijat kfd€ové kompetencie a poskytovat spofahlivy
zaklad vSeobecného vzdelania, tiez rozvoj osobnosti ¢loveka ktory bude
vybaveny  poznavacimi  asocidlnymi  sposobilostami, mravnymi
a duchovnymi hodnotami pre osobny a ob&iansky Zivot, bude pripraveny na
vykon povolania alebo pracovnej ¢innosti, na ziskavanie informécii a ucenie
sa v priebehu celého Zivota.

Pri. hodnoteni apri priebeznej icelkovej Klasifikacii ucitel uplatfiuje
primeranu naro¢nost a pedagogicky takt voci Ziakovi.

Pri celkovej klasifikacii prihliada ucitel na vekové osobitosti Ziaka a na to, Ze
Ziak mohol v priebehu klasifikacného obdobia zavahat v u¢ebnych vykonoch
pre urcitd indispoziciu.
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Kazdému hodnoteniu musi zavazne predchadzat jasné a zrozumitelné
zoznamenie Ziaka scielmi vzdelavania aknim nalezitymi kritériami
hodnotenia. Ziak ma pravo vediet v &om a preo bude vzdelavany, kedy
a akym spésobom a podla akych pravidiel bude hodnoteny.

Sebahodnotenie Ziaka je nielen neoddelitefnou suc¢astou hodnotenia, ale je
suCasne povazované za jednu z vyznamnych kompetencii, ktord chceme
ziaka naucit’.

1.2 Priebezné hodnotenie ziakov

Hodnotenie Ziakov sa vykonava klasifikaciou, slovhym hodnotenim alebo

kombinéciou klasifikacie a slovného hodnotenia.

Podklady na hodnotenie a klasifikaciu vychovno-vzdelavacich vysledkov

a spravania Ziaka ziskava ucitel najmd tymito metédami, formami

a prostriedkami:

a) sustavnym diagnostickym pozorovanim Ziaka,

b) sastavnym sledovanim vykonov Ziaka ajeho pripravenosti na
vyucovanie,

c) réznymi druhmi skaSok (pisomné, ustne, grafické, praktické, pohybové),

d) didaktickymi testami,

e) analyzou vysledkov ¢cinnosti Ziaka, vcitane aplikovania osobnych
a socialnych kompetencii pri ¢innosti a jeho prosocidlneho spravania

f) konzultaciou s ostatnymi ucite/mi a podfa potreby is pracovnikmi
pedagogicko-psychologickych poradni,

g) rozhovormi so Ziakom a zakonnymi zastupcami Ziaka

Ziak musi byt vyskaSany v priebehu polroka z predmetu s dotaciou jedna

hodina tyZdenne minimélne dvakrat. Z predmetu s dotaciou vySSou ako

jedna hodina tyZdenne musi byt Ziak vyskaSany v priebehu polroka

minimalne trikrat (skiSanie - Ustne, pisomné alebo prakticke).

Ucitel oznamuje Ziakovi vysledok kazdej klasifikacie a poukazuje na klady

a nedostatky hodnotenych javov. Pri Usthom skuSani ozndmi ucitel Ziakovi

vysledok hodnotenia okamzite. Vysledky hodnotenia pisomnych skasok

a praktickych €innosti oznami Ziakovi najneskér do 14 dni.

Kontrolné pisomné prace a dalSie druhy skasok rozvrhne ucitel rovnomerne

na cely Skolsky rok, aby nedochadzalo k ich nadmernému nahromadeniu

v urcitych obdobiach.

SkuSanie sa robi zasadne pred kolektivom triedy. Nepripustné je

individualne preskuSavanie Ziakov po vyucovani v kabinetoch. Vynimka je

mozn& len u Ziakov s diagnostikovanou vyvojovou poruchou, kedy je

Specificky spdsob skusania doporuceny od psycholéga.

O termine pisomnej skisky, ktora trva viac nez 25 minut, informuje ucitel

Ziakov najmenej tyzden dopredu. Termin takejto pisomnej prace

prekonzultuje vyudujuci s triednym ucitelom a dalSimi vyu€ujacimi tak, aby

Ziaci pisali v jednom dni maximéalne 1 pracu uvedeného rozsahu.

Ucitel je povinny viest sustavnu evidenciu o kazdej klasifikacii Ziaka.

Ucitel' je povinny archivovat pisomné prace ziakov a dalSie podklady pre

klasifikaciu po dobu celého Skolského roka (od 1. septembra do 31.

augusta).
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1.3 Hodnotenie spoluprace vnutri skupiny
1. Rozdelenie préace:

a) VSetci vykonavaju rovnaké mnozstvo prace — kazdy ma& moznost byt
veducim.

b) VSetci vykonavaju rovnaké mnozstvo prace — nie kazdy ma moznost byt
veducim.

c) Niektori vykonévaju viac prace nez ini.

d) Niekolko €lenov skupiny robi vSetku pracu, ostatni nerobia nic.

2. Rozhodovanie:

a) Pri rozhodovani ma kazdy rovnocenny hlas. Rozhodnutia su uskuto&riované
efektivne.

b) Nie kazdy ma pri rozhodovani rovnocenny hlas a niektori maju pocit, Ze ich
néazor nebol vypocuty.

c) Neexistuje Ziadny proces rozhodovania. Niektoré rozhodnutia sa nerobia
vbbec a praca tym méze skoncit.

3. Rozdielne nazory:

a) Clenovia skupiny st vyzyvani k vyjadrovaniu rozdielnych nazorov. Odligné
stanoviska su zvaZzované racionélne.

b) Clenovia skupiny sa navzajom podéavaji, aj ked niektori vyjadruji svoje
nézory viac, nez ostatni.

c) Nazory niektorych €lenov skupiny su sustavne ignorované.

d) Kazdy ma odlisny nazor a nikto nikoho nepocuva.

4. Citlivost’ k ostatnym:

a) Clenovia skupiny sa navzajom redpektuji ato ivtedy, ak maju odliné
nazory.

b) Vacsina ¢lenov sa navzajom reSpektuje a to i pri rozdielnych ndzoroch.

c) Niekolko ¢lenov skupiny nereSpektuje tych, s ktorymi nesuhlasi a to takym
spbsobom, Ze znemoZznuje dalSiu spolupracu.

5. Hodnota prace:

a) Diskusia v skupine bola vedena sustavne na vysokej Grovni. Kazdému bol
jasny ucel prace a verili, Ze ma zmysel.

b) Uroven diskusie v skupine bola priemerna. Mnoho ¢&lenov nevedelo, o ¢om
by mali hovorit a preco.

c) Uroven diskusie v skupine bola velmi nizka. Vaésina fudi nevedela, o ¢om
by mala hovorit a preco.
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1.4 Klasifikacia ziaka
Pozn.: Pri klasifikacii a hodnoteni ziakov vychadzame z platnej legislativy.

%)

Klasifikaény stupen urcuje ucitel, ktory vyucuje prislusny predmet.

Pri urCovani klasifikatného stupha posudzuje ucitel vysledky prace Ziaka

objektivne, nesmie podlahnat Ziadnemu vonkajSiemu ani vnuatornému

vplyvu.

Pri urCovani stupria prospechu v jednotlivych predmetoch na konci

klasifikaného obdobia sa hodnoti kvalita prace a u¢ebné vysledky, ktoré

Ziak dosiahol za celé Kklasifikacné obdobie. Pritom sa prihliada na

systematickost v praci Ziaka v priebehu klasifikatného obdobia. Stupen

prospechu nesmie byt iba aritmeticky priemer z klasifikacie za prislusné

obdobie.

Riaditel Skoly je povinny pdésobit na zjednotenie klasifikaénych meradiel

vSetkych ucitelov.

Riaditel' Skoly ur€i sposob, akym budd informovani triedni ucitelia a vedenie

Skoly o stave klasifikacie v triede.

Pripady v zaostavani Ziakov vuceni anedostatky vich spravani sa

prejednaju na pedagogickej rade.

Na konci Kklasifikatného obdobia, vtermine, ktory urci riaditel Skoly,

najneskdr vsak dva dni pred terminom konania klasifikacnej PR, zapiSu

ucitelia  prislusnych predmetov vysledky celkovej Klasifikacie do

klasifikaCnych harkov pre jednotlivé triedy a pripravia navrhy na konanie

opravnych skasok, na klasifikaciu v nahradnom termine a pod.

Triedni uditelia, pripadne vychovny poradca, su povinni oboznamit’ ostatnych

vyucujucich s vysledkami doporucenych psychologickych vySetreni, ktoré

maju vztah k spésobu hodnotenia a klasifikacie Ziaka a sposobu ziskavania

podkladov pri hodnoteni.

U Ziaka s preukézatelnou Specifickou vyvojovou poruchou v uceni pri

klasifikacii prihliada ucitel na charakter poruchy, reSpektuje odporucanie

CPPPaP, voli vhodné a primerané spbsoby ziskavania podkladov pre

klasifikaciu, ktoré zodpovedaju schopnostiam Ziaka a na ktoré nema porucha

negativny vplyv. UgCitel kladie déraz na ten druh prejavu, v ktorom ma Ziak

predpoklady podat lepsi vykon.

Intelektovo nadany Ziak je hodnoteny vo vSetkych predmetoch, ktoré
ma predpisané v uéebnom plane atieto predmety sa mu zapiSu do

vysvedCenia. Iny Gdaj o tom, Ze Ziak absolvoval vychovno-vzdelavaci program

pre vSeobecne intelektovo nadanych Ziakov, sa vo vysvedceni neuvadza.

1.5 Postup pri hodnoteni a klasifikacii prospechu

Pri tustnom skuSani je Ziak klasifikovany znamkou alebo slovne hodnoteny.

Vysledné hodnotenie pisomnej prace mdze byt vyjadrené percentami.

Hodnotenie vyjadrené percentami sa zaokruhluje na desatiny.

Podkladom pre suhrnu klasifikaciu su:

a) znamky za Ustne odpovede,

b) znamky za pisomné prace alebo celkovd znamka za pisomné prace,
vypocitana prevodom dosiahnutych bodov z maximalneho poctu bodov
vSetkych pisomnych prac na percentéa a nasledne na znamku,
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c) posudenie vykonov Ziaka komplexne, to znamena, Ze ucitel berie do
avahy, Ze hodnotenie sa povazuje za akt objektivnej spatnej vazby,
motivacny a vychovny prostriedok, ako aj prostriedok pozitivneho
podporovania zdravého sebaobrazu Ziaka.

1.6 Hodnotenie a klasifikacia prospechu

Prospech Ziaka v jednotlivych vyu€ovacich predmetoch sa klasifikuje tymito stuprfiami

1 — vyborny,
2 — chvélitebny,
3 —dobry,

4 — dostatocny,
5 — nedostatocny,

Celkové hodnotenie Ziaka strednej Skoly, ktory bol hodnoteny klasifikaciou, sa na
konci prvého a druhého polroka vyjadruje na vysvedceni takto:

a) prospel s vyznamenanim,
b) prospel ve/mi dobre,

C) prospel,

d) neprospel.

Celkové hodnotenie Ziaka na konci prvého a druhého polroku vyjadruje vysledky
jeho klasifikacie v povinnych vyu€ovacich predmetoch, ktoré sa klasifikuju
a klasifikaciu jeho spravania; nezahffha Kklasifikaciu v nepovinnych vyucovacich
predmetoch.

Ziak prospel svyznamenanim, ak ani vjednom povinnom vyugovacom
predmete nema stupefi prospechu horSi ako chvalitebny, priemerny stupen
prospechu z povinnych vyuc€ovacich predmetov nema horsi ako 1,5 a jeho spravanie
je hodnotené ako ,ve/mi dobré*.

Ziak prospel velmi dobre, ak ani vjednom povinnom vyucovacom predmete
nema stupen prospechu horSi ako dobry, priemerny stupen prospechu z povinnych
vyu€ovacich predmetov nem& horSi ako 2,0 ajeho spravanie je hodnotené ako
.velmi dobré*.

Ziak prospel, ak nema stupef prospechu nedostatony ani v jednom povinnom
vyuc¢ovacom predmete.

Ziak neprospel, ak méa z niektorého povinného vyugovacieho predmetu aj po
opravnej skuske stupen prospechu nedostatocny.

Ziak, ktory bol na konci druhého polroka hodnoteny stupfiom prospechu
nedostatocny alebo dosiahol neuspokojivé vysledky z viac ako dvoch povinnych
vyuc€ovacich predmetov, opakuje ro¢nik podla plnenia povinnej Skolskej dochadzky;
v strednej Skole mbZe opakovat ro¢nik na zéklade rozhodnutia vydaného riaditefom
Skoly.
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Ro¢nik opakuje aj Ziak, ktorého nebolo mozné klasifikovat ani v nahradnom termine
zo zéavaznych objektivnych dbévodov, najmd zdravotnych, dlhodobého pobytu
v zahranici.

1.7 Hodnotenie spravania Ziaka

- Klasifikaciu spravania Ziaka navrhuje triedny ucitel po prerokovani s ucitelmi
a schvaluje po prerokovani v pedagogickej rade.
- Spravanie Ziaka sa klasifikuje tymito stupfiami:

1- velmidobré

2 — uspokojivé

3 — menej uspokojivé
4 — neuspokojivé

- Ak nemozno Zziaka vyskuSat a klasifikovat v riadnom termine v prvom
polroku, Ziak sa za prvy polrok neklasifikuje; riaditel Skoly ur¢i na jeho vyskuSanie
a klasifikovanie nédhradny termin, ato spravidla tak, aby sa klasifikhcia mohla
uskuto€nit’ najneskér do dvoch mesiacov prvého polroku.

- Ak nemozno Ziaka vyskuSat a klasifikovat v riadnom termine v druhom
polroku, zZiak je skuSany aj klasifikovany za toto obdobie spravidla v poslednom
augusta a v dnoch uréenych riaditefom Skoly.

- Ziak, ktory ma na konci druhého polroku prospech nedostatoény najviac
z dvoch povinnych vyu€ovacich predmetov, mdéZze na zéklade rozhodnutia riaditela
Skoly vykonat z tychto predmetov opravnu skusku.

- Opravnu skusku méze vykonat' aj Ziak, ktorého prospech na konci prvého
polroka je nedostato¢ny najviac z dvoch povinnych vyu€ovacich predmetov, ktoré sa
vyucuju len v prvom polroku.

- Termin opravnych skasok urci riaditel Skoly tak, aby sa opravné skusky

a) vykonali najneskér do 31. augusta; Ziakovi, ktory zo zavaznych dévodov neméze
prist’ vykonat’ opravnu skusku v uréenom termine, mozno povolit’ vykonanie opravnej
skusky najneskér do 15. septembra a Ziakovi, ktory bol klasifikovany v poslednom
tyZdni augusta, najneskér do 15. oktobra,

b) Ziakovi, ktorého prospech na konci prvého polroka bol nedostatoény najviac
z dvoch povinnych vyucovacich predmetov, ktoré sa vyucuju len v prvom polroku,
ur¢i riaditel Skoly termin opravnych skuSok tak, aby sa vykonali najneskdr do
klasifikacnej porady za druhy polrok.

- Ziak, ktory bez zavaznych dévodov nepride na opravnd skadku, sa
klasifikuje z vyu€ovacieho predmetu, z ktorého mal vykonat opravnu skusku,
stupfiom prospechu nedostatoc¢ny.

Pri vykonavani komisionalnych skuSok a opatreniach vo vychove sa

postupuje podla 857 a 858 Zakona ¢&. 245 z 22. maja 2008 o vychove
a vzdelavani (Skolsky zakon) a o zmene a doplneni niektorych zakonov.
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1.8 Kritéria stupnov prospechu
Vysledky u€ebnej Cinnosti Ziaka sa klasifikuja piatimi stuprfiami:
a) Kilasifikacia v predmetoch s prevahou teoretického zamerania

- stupen 1 (vyborny): Ziak je schopny samostatne a bezchybne riesit zadané
tlohy dok&ze samostatne robit nové zavery zo ziskanych vedomosti. Samostatne
a tvorivo uplatiuje osvojené poznatky avedomosti pri rieSeni uloh, pri vyklade
a hodnoteni javov a z&konitosti. Mysli logicky spravne, zretelne sa u neho prejavuje
samostatnost a tvorivost. Jeho Ustny a pisomny prejav je spravny. Graficky prejav je
presny a esteticky. Vysledky jeho €innosti su kvalitné iba s mensimi nedostatkami. Je
schopny samostatne Studovat vhodné texty. V pisomnom prejave dosiahol viac nez
90% Uspesnosti.

- stupen 2 (chvalitebny): Ziak je schopny samostatne a s mensimi chybami
rieSit zadané udlohy, dokdZe samostatne reprodukovat ziskané vedomosti aje
schopny z nich za pomoci ucitela robit nové zavery. Samostatne a produktivne alebo
podla menSich podnetov ucitefa uplatfiuje osvojené poznatky a vedomosti pri rieSeni
uloh, pri vyklade a hodnoteni javov a zakonitosti. Mysli spravne, v jeho mysleni sa
prejavuje logika a tvorivost. Ustny a pisomny prejav mava men3ie nedostatky
v spravnosti, presnosti a vystiznosti. Kvalita vysledkov ¢&innosti je spravidla bez
podstatnych nedostatkov. Graficky prejav je esteticky bez va&sich nepresnosti. Ziak
je schopny samostatne alebo s menSou pomocou Studovat vhodné texty.
V pisomnom prejave dosiahol 89 — 75% UspeSnosti.

- stupen 3 (dobry): Ziak je schopny spravnym postupom riesit zadané ulohy
s drobnymi chybami, je schopny reprodukovat ziskané vedomosti. PoZzadované
¢innosti nevykonava vzdy presne. PodstatnejSie nepresnosti a chyby dokaze za
pomoci ucitela korigovat. Osvojené poznatky a vedomosti aplikuje pri rieSeni Uloh
s chybami. Uplatiuje poznatky a robi hodnotenie javov a z&konitosti podla podnetov
ucitela. Jeho myslenie je vcelku spravne, no nie vzdy tvorivé. Ustny a pisomny prejav
nie je vzdy spravny, presny a vystizny, graficky prejav je menej esteticky. Castejsie
nedostatky sa prejavuju v kvalite vysledkov jeho €innosti. Je schopny samostatne
Studovat podla ndvodu ucitefa. V pisomnom prejave dosiahol 74 — 50% UspeSnosti.

- stupen 4 (dostatoény): Ziak je schopny riesit zadané ulohy len za pomoci
ucitefa. Pri poZadovanych &innostiach je malo pohotovy. V uplathovani osvojenych
poznatkov a vedomosti sa vyskytuja zavazné chyby. Pri vyuzivani poznatkov je
nesamostatny. V logike myslenia sa vyskytuju zavazné chyby, myslenie je spravidla
malo tvorivé. Jeho Ustny a pisomny prejav ma vazne nedostatky. Vysledky jeho
¢innosti nie su kvalitné, graficky prejav je malo esteticky. Zavazné nedostatky
a chyby dokéze Ziak s pomocou ugitefa opravit. V pisomnom prejave dosiahol 49 —
30% Uspesnosti.

- stupen 5 (nedostatoény): Ziak ani s pomocou ugitela nie je schopny riesit
zadané ulohy. Stupen znalosti, vedomosti a zru€nosti neumoznuje pokracovat
v novom osvojovani u¢ebnej latky. Pri samostatnej praci nie je schopny ani naznacit
postup rieSenia. Neprejavuje samostatnost v mysleni, vyskytuji sa u neho Casté
logické nedostatky. V Usthom a pisomnom prejave ma zavazné nedostatky. Kvalita
vysledkov jeho Cinnosti a graficky prejav st na nizkej Urovni. Zavazné nedostatky
a chyby nedokaze opravit ani s pomocou ucitela. Nedokaze samostatne Studovat.
V pisomnom prejave dosiahol menej nez 30% Uspesnosti.
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b) Klasifikacia v predmetoch s prevahou vychovného zamerania

- Za vychovné predmety sa povazuju: vytvarna vychova, hudobné vychova,
telesna vychova a dalSie predmety tohto charakteru.

- Pri Klasifikacii predmetov s prevahou vychovného zamerania sa vzdy berie
do Gvahy nadanie a osobné schopnosti Ziaka k danému predmetu.

- Pri klasifikacii v tychto predmetoch sa v sulade s poZiadavkami u€ebnych
osnov hodnoti:

stuperi tvorivosti a samostatnosti prejavu,

osvojenie potrebnych vedomosti, skdsenosti, ¢innosti a ich tvoriva aplikacia,
kvalita prejavu, poznanie zakonitosti danych cinnosti a ich uplatriovanie vo
vlastnej ¢innosti,

vztah Ziaka k ¢innostiam a zaujem o ne,

v telesnej vychove s prihliadnutim na zdravotny stav Ziaka a jeho telesna
zdatnost, vykonnost’ a jeho starostlivost’ o vlastné zdravie

Q8 VAW

Vychovno-vzdelavacie vysledky sa klasifikuju podFa tejto stupnice:

- stupen 1 (vyborny): Ziak je v éinnostiach velmi aktivny. Pracuje tvorivo,
samostatne, plne vyuzZiva svoje osobné predpoklady avelmi UspeSne sa podfa
poZiadaviek osnov rozvija v individualnych a kolektivnych prejavoch. Jeho prejav je
esteticky posobivy, originalny, v hudobnej a telesnej vychove presny. Osvojené
vedomosti, zruénosti a navyky tvorivo aplikuje v novych ulohdch. Ma vyrazne aktivny
zaujem o umenie, estetiku a telesn( kultdru a prejavuje k nim aktivny vztah. Uspe3ne
rozvija svoj esteticky vkus a telesnd zdatnost.

- stupen 2 (chvalitebny): Ziak je v &innostiach aktivny, tvorivy, prevazne
samostatny na zaklade vyuzivania svojich osobnych predpokladov, ktoré UspeSne
rozvija v individualnom kolektivnom prejave. Jeho prejav je esteticky pésobivy a mé
iba mensie nedostatky z hladiska poZiadaviek osnov. Ziak tvorivo aplikuje osvojené
vedomosti, zruénosti a navyky v novych dlohach.

- stupen 3 (dobry): Ziak je v &innostiach menej aktivny, tvorivy, samostatny
a pohotovy. Nevyuziva dostato€ne svoje schopnosti v individualnom kolektivnom
prejave. Jeho prejav je malo pbsobivy, dopusta sa v iom chyb. Jeho vedomosti
a zru¢nosti maju vacsie medzery a pri ich aplikacii potrebuje pomoc ucitela.

- stupen 4 (dostatoény): Ziak je v &innostiach méalo aktivny a tvorivy. Rozvoj
jeho schopnosti a jeho prejav st méalo uspokojivé. Ulohy riesi s ¢astymi chybami.
Svoje minimalne vedomosti a zru¢nosti aplikuje len s velkou pomocou. Prejavuje
velmi mald snahu a zaujem o ¢innosti.

- stupen 5 (nedostatoény): Ziak je v innostiach oproti svojim schopnostiam
prevazne pasivny. Rozvoj jeho schopnosti je neuspokojivy. Jeho prejav je vacSinou
chybny anemd esteticki hodnotu. Minimalne osvojené vedomosti a zruénosti
nedokaze aplikovat. Neprejavuje zaujem o ¢innosti a nevyvija Ziadne Usilie.

c) Neklasifikované volitelné predmety
Klasifikaciu volitefnych predmetov schvaluje pedagogicka rada Skoly. Ak sa

volitelny predmet neklasifikuje, ¢lenovia PK urcia a schvalia podmienky absolvovania
predmetu pre dany Skolsky rok (zapisnica PK), s ktorymi ucitel oboznami Ziakov na



prvej vyu€ovacej hodine (Ziak podpisom potvrdi, Ze o podmienkach bol informovany)
a triedny ucitel o tom informuje rodi¢ov na rodi€ovskom zdruZeni.

Podmienkou absolvovania volitelného predmetu bude minimalne 70 % aktivna
Ggast Ziaka na vyudovani daného predmetu. Daldie podmienky ako percentuélna
uspesSnost pisanych testov, seminarne prace, projekty a iné si urCuje kazda
predmetova komisia osobitne pre jednotlivé predmety.
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2.  Hodnotenie zamestnancov Skoly

Hodnotenie pedagogickych a odbornych zamestnancov Skoly sa bude riadit
zakonom ¢€.596/2003 Z.z.o Statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave
a 0 zmene a doplneni niektorych zédkonov, zadkonom &.317/2009 Z.z.0 pedagogickych
zamestnancoch a odbornych zamestnancoch aozmene a doplneni niektorych
zakonov a zakonom ¢&.245/2008 Z.z.o vychove a vzdelavani (3kolsky zékon)
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Hodnotenie zamestnancov bude realizovat priamy nadriadeny (riaditef,
zastupcovia riaditefa). Hodnotenie zamestnancov sa uskutocriuje na konci Skolského
roka, kedy je jasna miera splnenia cielov, st zname dosiahnuté vysledky a mnohé
dalSie skuto¢nosti potrebné na realizaciu hodnotenia.

2.1 Vnatorny systém kontroly a hodnotenia zamestnancov Skoly

Systém kontroly a hodnotenia vykonov je priebeZzné monitorovanie aktivit
zamestnancov a ich formativne hodnotenie na zéklade poznatkov ziskanych:

- pozorovanim, hospitaénou ¢innostou, individualnymi rozhovormi,

- analyzou predpisanych pisomnych prac,

- referenciami od Ziakov, rodi€ov a inych odbornych zamestnancov,

- vyhodnocovanim vysledkov r6znych typov sutazi a predmetovych olympiad,

- vyhodnocovanim uspesnosti externych testovani,

- zhodnotenim dosahovanych vychovno-vyuc€ovacich vysledkov,

- hodnotenim &innosti pedagdga v oblasti dalSieho vzdelavania,

- vyhodnocovanim plnenia ¢innosti zadanych nad rdmec pracovnych uloh.

Jedenkréat ro¢ne budu tieto poznatky zhrnuté v periodickom sumativnom hodnoteni
v ramci hodnotiaceho pohovoru so zamestnancom, ktory bude zaloZzeny na
Ciastkovych vysledkoch formativnych hodnoteni zameranych na minulé vykony, ale
zaroven bude impulzom pre jeho profesijny rozvoj a kariérovy rast.

Ciefom vnatorného systému kontroly a hodnotenia zamestnancov Skoly je
harmonizacia aktivit vychovno-vyuCovacieho procesu a zvySovanie kvality prace
jednotlivych zamestnancov. M4 viest k zlepSovaniu vykonu a nepretrzitému rozvoju
kompetencii zamestnancov, k motivacii pedagogov, aby sami sledovali a hodnotili
svoj pracovny vykon a pracovné spravanie a menili ich kvalitu prostrednictvom
kontinualneho profesijného vzdeladvania a sebavzdelavania, a tym zvySovali kvalitu
celej organizacie.

Vedeniu Skoly umoZziuje prepracovany systém kontroly a hodnotenia zamestnancov
objektivnejSie hodnotit jednotlivé pracovné vykony, ziskavat, riadit, rozvijat
a odmenovat tych, ktori maju poZadované spdsobilosti napinat ciele a vychovno-
vzdelavacie programy Skoly a prispievaju ku kvalitnejSiemu a lepSiemu fungovaniu
organizacie ako celku.

U zamestnancov ma systém kontroly a hodnotenia podporovat arozvijat také
profesionalne konanie a spravanie, plnenie pracovnych uloh, aktivity kontinualneho
vzdeldvania a sebavzdelavania rozvijajuceho profesijné kompetencie, ktoré budu
prispievat k dosiahnutiu hodnét, ciefov a funkcii Skoly.

Hodnotenie zamestnancov 3koly je vykonavané v sulade s pracovnym poriadkom
Skoly.
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3. Hodnotenie Skoly

Jeho cielom je, aby Ziaci aich rodicia ziskali dostato¢né a hodnoverné informacie
otom, ako zvladaju poziadavky na nich kladené. Hlavnym kritériom pre nas je
spokojnost’ ziakov, rodicov, ucitelov.

Realizacia:
Pomocou néastrojov na zistovanie stavu urovne Skoly, a to:
- dotaznikov pre Ziakov a rodicov,
- analyzou prijatych Ziakov na VS,
- dotaznikov pre absolventov Skoly,
- analyzou UspeSnosti Ziakov na sutaziach, olympiadach,
- SWOT analyzou.

Monitorujeme pravidelne:

- Podmienky na vzdelanie
Spokojnost' s vedenim Skoly a ucitelmi
Prostredie — klimu Skoly
Priebeh vzdelavania — vyucovaci proces, metddy a formy vyu€ovania
Vysledky vzdelavania
Riadenie Skoly
Uroveri vysledkov prace 3koly
Spokojnost’ s hodnotenim Ziakov a klasifikaciou
Moznost skontaktovania sa so Skolou, dostatok informacii o Skole
V pripade potreby aj Uroven Ziakov so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi
potrebami
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SWOT analyza Skoly

SILNE STRANKY

- zékladné technické vybavenie na realizaciu
vzdelavacich cielov v jednotlivych
predmetoch

- 100% kvalifikovanost pedagogickych
zamestnancov

- velmi dobré vysledky dosahované ziakmi na
jednotlivych sutaziach

- vysokd Uspesnost’ absolventov na vysokych
Skolach

- manazment Skoly schopny realizovat zmeny
v poziadavkéch na absolventov

- dostato¢ny zaujem o Stadium na Skole

- dobré spolupraca s rodi¢mi

- zapdjanie sa do projektov

SLABE STRANKY

nie celkom dostatocné technické vybavenie
a vyuzivanie IKT

nedostatok financii na modernizaciu
vybavenia odbornych uc¢ebni a laboratorii
nedostato¢ne vyprofilovany trh prace
nedostato¢né ohodnotenie prace uditelov
nedostatok ucebnic

PRILEZITOSTI

- vSeobecna spolo¢enska zhoda o potrebe
reformy vzdelavania

- vytvorenie podmienok pre vyuZivanie IKT

- zvySovanie konkurenénej schopnosti vo
vztahu k inym Skolam v meste a regiéne

- posilnenie eur6pskeho rozmeru vzdelavania

OHROZENIA

nedostatok finanénych prostriedkov
nedostato¢né spolocenské pochopenie
potreby reformy obsahu vzdelavania
zmeny v inStitucionalnom a personalnom
obsadeni zriadovatela v dosledku politického
rozlozenia KSK

nepriaznivy demograficky vyvoj
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Autoevalvécia Skoly:

Oblast’ autoevalvacie

Podmienky vzdelavania

ciele

Kvalita pedagogického
zboru

Vybavenost' Skoly

Prostredie Skoly

Klima Skoly

kritéria

autoevalvacia ugitelov
fungovanie predmetovych komisii

vybavenie pomockami
ucebnice

kniZnica

starostlivost 0 BOZP a hygiena

osobnd ucast jednotlivych
pracovnikov na zlepSovani
prostredia Skoly

vztahy medzi subjektami
vzdelavacieho procesu
fungovanie Studentskej rady

metody

jednanie predmetovych
komisii — zapisy
odovzdavanie
skdsenosti v ramci PK
dotazniky

pozorovanie
poziadavky ucitelov

a ziakov na vybavenie
inventarizacia

spravy o stave BOZP
dotazniky

pozorovanie

pozorovanie
rozhovory
dotazniky

realizacia
1x mesacne

priebezne

priebezne

1x roéne

priebezne

priebezne

1x za 1-2 mesiace
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Priebeh vzdelavania

Vysledky vzdelavania

Dosahovanie
vzdelavacich cielov

Rozvoj vzdelavacich
stratégii

Rozvoj socialnych
a osobnostnych
spoOsobilosti ziakov

Dosahovanie
vzdelavacich cielov

Prejavy praktickych
navykov a zru€nosti

metddy ucenia
optimalizacia klimy pre
ucenie

spracovanie tematickych
planov aich plnenie

hodnotenie vyucovacich
hodin

Uroven vystupov
evalvacia a autoevalvacia
ucitefov

vztah ku Skole

Ziacke prace

vychovné problémy

vysledky testov
vysledky v sUtaziach

a olympiadach
vysledky MS
Uspesnost absolventov

aroven vystupov

prostredie tried

uplatnenie Ziakov

v mimosSkolskych aktivitdch

hospitacie
kontrola ziackych prac
rozhovory
dotazniky

hospitacie
pozorovanie
dotazniky

dotazniky
zapisy o vychovnych
opatreniach

vedomostné testy
vysledkové listiny sutazi
a olympiad

dotazniky o UspeSnosti
absolventov

Ziacke prace — vystupy
pozorovanie

prezentéacia mimoskolskych
aktivit

priebezne

priebezne

1x ro€ne
priebezne

priebezne

1x roéne

priebezne
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Podpora zo strany Skoly
Ziakom, spolupraca s rodiémi,
vztahy Skoly, ziakov a rodic¢ov

Riadenie Skoly

Uroven vysledkov prace 3koly
vzhlfadom k podmienkam

Poradenstvo pre ziakov
Pristup Ziakov

k informaciam

Podiel zZiakov na riadeni
Skoly

Vymenné pobyty
Vzajomna spolupraca

Vztah rodi¢ov ku Skole

Efektivita metod
Hodnotenie vysledkov
vzhladom na dané
podmienky

Hospodarenie Skoly

Silné a slabé stranky
Skoly

vychovné poradenstvo
vyuzivanie IKT a kniznice

praca Studentskej rady
vzajomné odovzdavanie
informacii

triedne schodzky
Skolské akcie
podpora Skoly

dokumentéacia Skoly
pedagogicka dokumentéacia
sucinnost zloziek prace
triednych ucitefov

efektivne hospodéarenie
systém vnutornej kontroly

SWOT analyza

rozhovory

schodzky Stud. Rady
organizécia vymennych
pobytov

zapisy z triednych schoédzi
rozhovory s rodi¢mi

dotazniky

porady vedenia

porady predmetovych komisii

kontroly TK a katalégov

Ucelné Cerpanie rozpoctu

kontroln& ¢innost

pozorovanie
dotazniky

priebezne

2x rocne
priebezne
1x ro¢ne

1x tyzdenne
1x mesacne

priebezne

podla potreby
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IV. SKOLSKY UCEBNY PLAN

Skolsky vzdelavaci program — ISCED 3A — gymnazium

Uéebny plan — 7902 5 gymnazium (vSeobecné zameranie)

Vzdelavacia oblast’ Predmet/roénik 1. | 2 | 38 | 4 |SkvP| SVP
slovensky jazyk a literatiira 3 3 3 5 14 12
Jazyk a komunikacia prvy cudzi jazyk 4 4 4 4 16 16
druhy cudzi jazyk 3 3 3 3 12 8
42 36
fyzika 2 2 1
Clovek a priroda chémia 1
biologia 3 3 1
17 16
dejepis 2 2 2
. i 2 2 1
Clovek a spolo¢nost geografia
obgianska nauka 1 2 1
zaklady podnikania 2
17 13
eticka vychova/nabozenska 1 1 5 5
Clovek a hodnoty vychova
psychosocialny tréning 1
3 3
Matematika a pracas | matematika 4 4 3 1 12 11
informéaciami informatika R 3
17 14
Zdravie a pohyb telesna a $portova vychova 2 2 2 2
Spolu - povinna ¢éast’ 27+4|28+4|24+3|15+3| 108 94
Skolsky vzdelavaci program +4 +4 +3 +3
Volitelné hodiny 0 0 4 12 16 30
Spolu: povinna €ast’ + 31 32 31 30 124 124

volitelné hodiny
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; : L 1. roénik 2. roénik
Vzdelavacia oblast’ Predmet/roénik - - - -
SkVP SVP SkVP SVP
slovensky jazyk a literatara 3 3 3 3
Jazyk a komunikéacia prvy cudzi jazyk 4 4 4 4
druhy cudzi jazyk 2+1 2 2+1 2
fyzika 2 2 2 2
Clovek a priroda chémia 2 2 2 2
biol6gia 2+1 2 3 3
dejepis 2 2 2 2
. i 1+1 1 2 2
Clovek a spolo¢nost geografia
obgianska nauka 1
zaklady podnikania
eticka vychova/ndbozenska
. . 1 1 1 1
Clovek a hodnoty vychova
psychosocialny tréning
Matematika a pracas | matematika 4 4 3+1 3
informaciami informatika 1+1 1 1+1 1
Zdravie a pohyb telesna a $portova vychova 2 2 2 2
Spolu - povinna ¢éast’ 27+ 4 27 28+ 4 28
Volitelné hodiny 0 4 0 4
Spolu: povinna ¢ast’ +
volitePné hodiny = o = 82

Poznamky k uéebnému pladnu 7902 5 gymnézium

4 volite/né hodiny uvedené v Statnom vzdelavacom programe si v 1. a 2. roéniku pridelené
povinnym ucebnym predmetom s doplnenim rozSirujiceho uciva nasledovne:
V 1.ro¢niku: po 1 volite/nej hodine sme pridelili povinnému ucebnému predmetu — druhy cudzi
jazyk, bioldgia, geografia,informatika.
V 2.ro¢niku: po 1 volite/nej hodine sme pridelili povinnému uéebnému predmetu - druhy cudzi

jazyk, obcianska nauka, matematika, informatika.
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3. rocnik

Vzdelavacia oblast’ Predmet/roénik - -
SkVP SVP
slovensky jazyk a literatiira 3 3
Jazyk a komunikacia prvy cudzi jazyk 4 4
druhy cudzi jazyk 2+1 2
fyzika 1 1
Clovek a priroda chémia 1 1
biologia 1 1
dejepis 2 2
. i 1 1
Clovek a spolo¢nost geografia
obgianska nauka 2 2
zaklady podnikania 2
eticka vychova/nabozenska
Clovek a hodnoty vychova
psychosocialny tréning
Matematika a praca s matematika 3 3
informéaciami informatika 1 1
Zdravie a pohyb telesna a $portova vychova 2 2
Spolu - povinné cast’ 24+ 3 24
Volitelné hodiny 4 7
Spolu: povinna ¢ast’ +
volitePné hodiny £l o

Poznéamky:

V 3. ro¢niku ma Ziak k dispozicii 4 volite/nych hodin:

2 povinné predmety — 2. hodinova dotécia pod/a zaujmu vyberu a profesijnej orientacie
Ziaka (zvolené predmety budi doplnené témami, ktoré prehlbuju zakladné ucivo)

1 volite/nd hodina je pridelena povinnému uéebnému predmetu — druhy cudzi jazyk

2 volite/né hodiny su pridelené povinnému u¢ebnému predmetu — zaklady podnikania




4. roénik

Vzdelavacia oblast’ Predmet/roénik - -
SkVP SVP
slovensky jazyk a literattra 3+2
Jazyk a komunikacia prvy cudzi jazyk 4
druhy cudzi jazyk 2+1
fyzika
Clovek a priroda chémia
bioldgia
dejepis
Clovek a spolognost geografia
obgianska nauka 1 1
zaklady podnikania
eticka vychova/nabozenska
Clovek a hodnoty vychova
psychosocialny tréning 1 1
Matematika a praca s matematika 1 1
informaciami . .
informatika
Zdravie a pohyb telesna a $portova vychova 2 2
Spolu - povinné cast’ 15+ 3 15
Volitelné hodiny 12 15
Spolu: povinna ¢ast’ +
voliterné hodiny £ =l

Poznéamky:

- 1 volite/na hodina je pridelena povinnému u¢ebnému predmetu - druhy cudzi jazyk
- 2 volite/né hodiny boli pridelené povinnému predmetu — slovensky jazyk a literatira (predmet

bude doplneny témami, ktoré prehlbuju zakladné ucivo)

V 4. roéniku mé Ziak k dispozicii 12 volite/nych hodin:
3 povinné predmety — 4 hodinova dotacia podfa zaujmu, vyberu a profesijnej orientacie
Ziaka (zvolené predmety budi doplnené témami, ktoré prehlbuji zakladné ucivo).
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Uéebny plan — 7902 5 gymnazium (vSeobecné zameranie)

Trieda pre Ziakov so vSeobecnym intelektovym nadanim

Nepovinné predmety (individuélne volitelné)

Vzdelavacia oblast’ Predmet/roénik 1. | 2| 3 | 4 |SkvwP | SVP
slovensky jazyk a literatiira 3 3 3 5 14 12
Jazyk a komunikacia prvy cudzi jazyk 4 4 4 4 16 16
druhy cudzi jazyk 3 2 2 2 9 8
39 36
fyzika 2 2 1
Clovek a priroda chémia 2 1
bioldgia 3 2 2 7
17 15
dejepis 2 1 2 5
geografia 2 2 1 5
Clovek a spolognost obgianska nauka 2 2 4
ekonomika 1 1
zéklady podnikania 2 2
17 11
eticka vychova/nabozenska 1 1 5 5
Clovek a hodnoty vychova
psychosociélny tréning 1
3 3
matematika 4 3 4 1 12 10
Matematika a pracas | informatika 3
informaciami o . 2
cvi€enia z informatiky
multimédia 1 1
18 13
4
Zdravie a pohyb telesna a $portova vychova 2 2 2 2 8
8
Spolu - povinna éast’ 26+6|26+2|22+6|16+2| 106 90
Skolsky vzdelévaci program +6 +2 +6 +2
Volitelné hodiny 0 4 4 12 20 36
Spolu: povinna ¢ast’ +
volitefné hodiny 32 32 32 30 126 126
06 | 06 | 06 | 0-6 | 0-24 | 0-24

Poznamka:

Ziaci so v3eobecnym intelektovym nadanim si mézu podla svojich zaujmov a schopnosti zvolit do

Sest’ hodin nepovinnych predmetov, ktoré Skola ponuka.
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.. .. 1. roénik 2. roénik
Vzdelavacia oblast’ Predmet/roénik - - - -
SkVP SVP SkVP SVP
slovensky jazyk a literatara 3 3 3 3
Jazyk a komunikéacia prvy cudzi jazyk 4 4 4 4
druhy cudzi jazyk 2+1 2 2 2
fyzika 2 2 2 2
Clovek a priroda chémia 2 2 2 2
biol6gia 2+1 2 2 2
dejepis 2 2 1 1
geografia 1+1 1 2 2
Clovek a spolognost obgianska nauka
ekonomika 1
zaklady podnikania
eticka vychova/nabozenska
. . 1 1 1 1
Clovek a hodnoty vychova
psychosocialny tréning
matematika 3+1 3 3 3
Matematika a pracas | informatika 1
informéaciami N . 2
cvi€enia z informatiky
multimédia 1
Zdravie a pohyb telesna a $portova vychova 2 2 2 2
Spolu - povinné ¢ast’ 26 +6 26 26 + 2 26
Volitelné hodiny 0 6 4 6
Sp(_)lui povinna cast’ + 32 32 32 32
volitelné hodiny
Nepovinné predr_ne‘ty' 0-6 0-6 0-6 0-6
(individualne volitelné)

Poznamky k uéebnému planu 7902 5 gymnazium — so vSeobecnym intelektovym nadanim

6 volite/nych hodin uvedenych v Statnom vzdelavacom programe je v 1. a 2. roéniku

pridelenych nasledovne:
V 1.roéniku: po 1 volite/nej hodine sme pridelili povinnému u¢ebnému predmetu — druhy cudzi
jazyk, biolégia, geografia,matematika. Dve volite/né hodiny sme pridelili povinému predmetu
Cvicenia z informatiky.
V 2.ro¢niku: po 1 volite/nej hodine sme pridelili povinnému ucebnému predmetu — ekonomika,
multimédia. Ziak ma k dispozicii 4 volite/né hodiny: 2 povinne volite/né predmety — 2. hodinova
dotécia pod/a zaujmu vyberu a profesijnej orientacie ziaka (zvolené predmety budi doplnené
témami, ktoré prehlbuji zakladné ucivo).
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.. _ 3. roénik 4. roénik
Vzdelavacia oblast’ Predmet/roénik — — — —
SkVP SVP SkVP SVP
slovensky jazyk a literatara 3 3 3+2
Jazyk a komunikacia prvy cudzi jazyk 4 4 4
druhy cudzi jazyk 2 2 2
fyzika 1 1
Clovek a priroda chémia 1 1
biol6gia 1+1 1
dejepis 1+1 1
geografia 1 1
Clovek a spolognost obgianska nauka 1+1 1 2 2
ekonomika
zaklady podnikania 2
eticka vychova/nabozenska
Clovek a hodnoty vychova
psychosocialny tréning 1 1
matematika 3+1 3 1 1
Matematika a pracas | informatika 1
informéaciami N .
cvi€enia z informatiky
multimédia
Zdravie a pohyb telesna a $portova vychova 2 2 2 2
Spolu - povinné ¢ast’ 22+6 22 16 + 2 16
Volitelné hodiny 4 10 12 14
Sp(_)lui povinna cast’ + 32 32 30 30
volitelné hodiny
Nepovinné predr_ne‘ty' 0-6 0-6 0-6 0-6
(individualne volitelné)

Poznamky k uéebnému planu 7902 5 gymnazium — so vSeobecnym intelektovym nadanim

10 volitenych hodin uvedenych v Statnom vzdelavacom programe je v 3. roéniku pridelenych
nasledovne:
- Dve volite/né hodiny boli pridelené povinnému predmetu Zaklady podnikania. Po jednej
volite/nej hodine bolo pridané v povinnych predmetoch: bioldgia, dejepis, obcianska nauka
a matematika. Ziak ma k dispozicii 4 volite/né hodiny: 2 povinne volite/né predmety — 2
hodinova dotacia pod/a zaujmu vyberu a profesijnej orientacie zZiaka (zvolené predmety
budd doplnené témami, ktoré prehlbuju zékladné ucivo).
14 volitemych hodin uvedenych v Statnom vzdelavacom programe je v 4. roéniku pridelenych
nasledovne:
- 2 volite/né hodiny boli pridelené povinnému predmetu — slovensky jazyk a literatira (predmet
bude doplneny témami, ktoré prehlbuju zakladné ucivo)
Ziak k dispozicii 12 volite/nych hodin:
3 povinné predmety — 4 hodinova dotécia podfa zaujmu, vyberu a profesijnej orientacie
Ziaka (zvolené predmety budu doplnené témami, ktoré prehlbuju zakladné ucivo).
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Vysvetlivky:
a) V kazdom predmete sa na 1 hodine tyZdenne méze trieda delit na skupiny

b)

podla platnych predpisov.
Vyucuje sa predmet etickd vychova alebo predmet naboZenska vychova
podla rozhodnutia Ziakov. Odporuac¢a sa vytvarat skupiny najviac s poctom
20 ziakov.
Ak sa predmety neklasifikuji, na vysvedCeni av katalégu sa uvedie
»=absolvoval-a“.
Vyucuja sa dva z jazykov: anglicky jazyk, nemecky jazyk, francuzsky jazyk,
rusky jazyk. Trieda sa deli na skupiny podla prislusnych predpisov.

V predmete telesna a Sportova vychova sa trieda deli na skupiny chlapcov
a diev€at podla prislusnych predpisov.
Vo vzdelavacej oblasti Clovek a priroda v predmetoch fyzika, chémia,
biolégia sa trieda deli na skupiny podfa prislusnych predpisov.

Povinne volitelné predmety:

2-hodinova dotacia

Praca s informaciami a komunikécia (PIK)
Regionalna vychova (REV)

CviCenia z estetickej vychovy (CEV)
Spolocenska vychova (SPV)

Geografia cestovného ruchu (GCR)
Rozvoj regionu (ROR)

Mediélna vychova (MEV)

Seminar zo slovenského jazyka (SSJ)
Literarny seminar (LIS)

Seminar z dejepisu (SED)

Seminar z obcianskej nauky (SON)
Konverzacia v anglickom jazyku (KAJ)
Konverzacia v nemeckom jazyku (KNJ)
Konverzacia vo francizskom jazyku (KFJ)
Konverzacia v ruskom jazyku (KRJ)
Seminar z matematiky (SEM)

Cvi€enia z matematiky (CVM)

Seminar z fyziky (SEF)

Cvic€enia z fyziky (CVF)

Seminar z chémie (SECH)

Cvicenia z chémie (CVCH)

Seminar z biologie (SEB)

Cvicenia z biol6gie (CVB)

Seminar z geografie SEG)

Seminar z ekonomiky (SEE)
Deskriptivna geometria (DEG)

Eticka vychova (ETV)

NabozZenska vychova (NAV)

Audio a video technika (AVT)

Siet'ové technoldgie (SIT)
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4-hodinova dotacia

Dejepis (DEJ)

Nauka o spolo¢nosti (NAS)

Matematické praktikum (MAP)

Fyzika (FYZ)

Chémia (CHEM)

Biolégia (BIO)

Geografia (GEO)

Informatika (INF)

Realie a literatara anglického jazyka (RAJ)
Redlie a literatira nemeckého jazyka (RNJ)
Realie a literattra francuzskeho jazyka (RFJ)
Realie a literattra ruského jazyka (RRJ)
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Skolsky vzdelavaci program — ISCED 2 a ISCED 3A — gymnazium

Uéebny plan — 7902 5 — modul cudzie jazyky (osemroéné Stadium)

Vzdelavacia oblast’ | Predmet/roénik S T R = VP [
slovensky jazyk a literatura 4144|4333 |5] 30 | 30
Jazyk a komunikacia | prvy cudzi jazyk 4|41 4| 4|4|4|4)|4]| 32 28
druhy cudzi jazyk 31333 |3|3|3|3]| 24 12
86 70
fyzika 2122|122 ]|2|1 13 10
Clovek a priroda chémia 1122|221 11 9
bioldgia 2111223 ]3]|1 14 | 10,5
38 29,5
dejepis 1|12|2]2]2]2]2 13 | 11
Clovek a spolognost geografia tjtjti2)2j2j1 (0 J
obcianska nduka 11|11 1121 8 6
zaklady podnikania 2 2
33 25
KA VY P -
Slovek a hodnoty \e/; ghsvvgchova/nabozenska 101 o5los]1]1 5 5
psychosocialny tréning 1 1 1
6 6
Matematika a praca | matematika 4141444431 28 [265
s informéaciami informatika 1111111121211 9 5
37 [31,5
Clovek a svet préace ‘ technika ‘ 1 ‘ 1 ‘ ‘ ‘ 2 2
2 2
Umenie a kultdra vytvarna vychova 101 2 2
hudobna vychova 1)1 2 2
vychova umenim 0,5|/0,5 1 1
umenie a kultara 11111 4 4
9 9
Zdravie a pohyb telesna a Sportova vychova 2 ‘ 2 ‘ 2 ‘ 2 ‘ 2 ‘ 2|2 ‘ 2 16 16
16 16
232424 242728247 15
Spolu - povinné cast’ + |+ [+ |+ ]+ ]+ ]|+ |+ ]| 227 | 189
6| 6] 6| 6] 4]af3]s
Volitelné hodiny 4112| 16 54
BRI U 29|30 30 [30(31|32 (31|30 243 | 243

Poznamky k uéebnému planu 79025 — modul cudzie jazyky

Volite/né hodiny v prime — kvarte v poéte 6 pre kazdy roénik uvedené v Statnom vzdelavacom
programe boli pridelené povinnym uc¢ebnym predmetom s doplnenim rozSirujiceho uciva nasledovne:
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Skolsky vzdel. program — niz&i stupen osemroéného gymnazia — cudzie jazyky

Vzdelavacia _ 1. roénik 2. roénik 3. roénik 4. roénik
: Predmet/roénik - - - _
oblast SkvP | svp [ Skvp [ svp | Skvp [ sve | Skve | svp
ﬁ:‘é‘r’;tﬁsrgy jazyk a 4 | 4| 4 | 4a|5-1|5|5-1|5
Jazyk a
komunikacia prvy cudzi jazyk 3+1 3 3+1 3 3+1 3 3+1 3
druhy cudzi jazyk 1+2| 1 (1+2| 1 |1+2| 1 (1+2| 1
fyzika 1+1] 1 |1+1]| 1 2 2 |1+1| 1
0,5 0,5
“ i + 0,5 A 05(1+1| 1 2 2
Clovek a priroda chémia 0,5 0,5
15
1+1] 1 = 1511+1| 1 |1+1]| 1
biolbgia 0,5
dejepis 1 1 |1+1] 1 |J1+1| 1 2 2
Clovek a geografia 1 1 1 1 1 1 ]1+1] 1
spoloénost 0,5 0,5
1 1 1 1 A 0,5 A 0,5
obcianska nauka 0,5 0,5
eticka
. vychova/ndbozenska 1 1 1 1 05 [ 05| 05 |05
Clovek a hodnoty | yychova
psychosocialny tréning
3,5
4 4 + 3,5 4 4 4 4
Matematika a praca | matematika 0,5
s informaciami 0,5 0,5 0,5 0,5
A 0,5 A 0,5 A 0,5 A 0,5
informatika 0,5 0,5 0,5 0,5
hudobna vychova 1 1 1 1
vychova umenim 05 05| 05 |05
umenie a kultdra
Zdravie a pohyb | (€l€Sna a Sportova > |2 2 |2 2 |2 2 |2
vychova
Spolu - povinné cast’ 29 23 30 24 30 24 30 24
Volitelné hodiny 0 6 0 6 0 6 0 6
Spolu: povinna ¢ast’ +
volitelné hodiny 29 29 30 (30 30 | 30 30 | 30
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Skolsky vzdelavaci program — ISCED 2 a ISCED 3A — gymnazium

Uéebny plan — 7902 5 — modul informatika

Vzdelavacia oblast’ | Predmet/roénik 1. (2. (3. |4 |5 |6.|7. |8 | SkvP [SVP
slovensky jazyk a literatura 414|144 ]3[3]|3]|5 30 30
Jazyk a komunikacia | prvy cudzi jazyk 3(3(3 /344|424 29 28
druhy cudzi jazyk 31333 (|3|3 (3 |3 22 12
81 70
fyzika 21212212 ]|2]|1 13 10
Clovek a priroda chémia 11122221 11 9
bioldgia 21112123 |3|1 14 10,5
38 [29,5
dejepis 1122|2222 13 |11
Clovek a spolognost geografia tytptlp2j2j2)1 2l &
obcianska nduka 11111 1121 8 6
zaklady podnikania 2 2
33 25
Clovek a hodnoty \elggﬁsvvg chova/nabozensia 1111050511 > >
psychosocialny tréning 1 1 1
6 6
Matematika a praca | matematika 414141414 ]14]3 1 29 (26,5
s informéaciami informatika 2l21212121211 13 5
37 31,5
Clovek a svet prace ‘ technika ‘ 1 ‘ 1 ‘ ‘ ‘ 2 2
2 2
Umenie a kultdra vytvarna vychova 111 2 2
hudobna vychova 1|1 2 2
vychova umenim 0,5|/0,5 1 1
umenie a kultdra 11111 4 4
9 9
Zdravie a pohyb telesna a Sportova vychova 2 ‘ 2 ‘ 2 ‘ 2 ‘ 2 ‘ 2|2 ‘ 2 16 16
16 16
23|24 |24 2427282415
Spolu - povinné cast’ + [+ [+ |+ ]+ ]+ |+ ]+ 227 | 189
6| 6l6f6f]a]l6] 3|3
Volitelné hodiny 4112 16 54
R R 293030 |30(31(32|31|30| 243 |243

Poznamky k uéebnému planu 79025 — modul informatika 5
Volite/né hodiny v prime — kvarte v pocte 6 pre kazdy roénik uvedené v Statnom vzdeldvacom
programe boli pridelené povinnym uc¢ebnym predmetom s doplnenim rozSirujiceho uciva nasledovne:
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Skolsky vzdel. program — niz&i stupen osemroéného gymnazia - informatika

A A 1. roénik 2. roénik 3. roénik 4. roénik
gg?aeslf}vama Predmet/roénik
SkVP | SVP | SkVP | SVP | SkVP | SVP | SkVP | SVP
ﬁl‘;‘r’;tﬁsrgy jazyk a 4 | 4| 4 | 4a|5-1|5|5-1|5
Jazyk a
komunikacia prvy cudzi jazyk 3 3 3 3 3 3 3 3
druhy cudzi jazyk 1+2| 1 (1+2| 1 |1+2| 1 (1+2| 1
fyzika 1+1| 1 |[1+1] 1 2 2 |1+1] 1
0,5 0,5
X . + 0,5 + 05|1+1| 1 2 2
Clovek a priroda chémia 05 0.5
15
1+1] 1 = 1511+1| 1 |1+1]| 1
biolbgia 0,5
dejepis 1 1 |1+1] 1 |J1+1| 1 2 2
Clovek a geografia 1 1 1 1 1 1 ]1+1) 1
spoloénost 0,5 0,5
1 1 1 1 A 0,5 A 0,5
obcianska nauka 0,5 0,5
eticka
“ vychova/ndbozenska 1 1 1 1 05 [ 05| 05 |05
Clovek a hodnoty | yychova
psychosocialny tréning
3,5
4 4 + 3,5 4 4 4 4
Matematika a praca | matematika 0,5
s informaciami 0,5 0,5 0,5 0,5
A 0,5 A 0,5 A 0,5 A 0,5
informatika 1,5 1,5 1,5 1,5
Clovek a svet prace | technika 1 1 1 1
hudobna vychova 1 1 1 1
vychova umenim 05 05| 05 |05
umenie a kultdra
Zdravie a pohyb | (€l€Sna a Sportova > |2 2 |2 2 |2 2 |2
vychova
Spolu - povinné cast’ 29 23 30 24 30 24 30 24
Volitelné hodiny 0 6 0 6 0 6 0 6
Spolu: povinna ¢ast’ +
volitelné hodiny 29 29 30 |30 30 | 30 30 | 30
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